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                 08.08.2017 

RailMaint GmbH  Werk Leipzig 
 

Tarifverhandlungen 
wieder aufgenommen 
 

Da in der gemeinsamen Verhandlungsrunde für die 
fünf Werke bei RailMaint im Juni 2017 kein Ein-
vernehmen für das Werk Leipzig erzielt werden 
konnte, wurden die Verhandlungen unterbrochen. 
 

Am 7. August 2017 wurden die Verhandlungen 
wieder aufgenommen und die Geschäftsführung 
unterbreitete folgende Angebote: 
 

1. Analog des Tarifabschlusses für Delitzsch und 
Duisburg steht weiterhin das Angebot, 80 Euro 
Erhöhung in zwei Stufen mit der  Maßgabe des 
Wegfalls der Frühstückspause. 
 

2. Alternativ eine monatliche Entgelterhöhung, 
ergebnisabhängig entsprechend gestaffelt vom 
Wirtschaftsergebnis des Werkes Leipzig. Das 
detaillierte Angebot sendet die Geschäfts- 
führung bis zum 11. August. 2017 an die EVG. 

 
Die Tarifkommission wird im Vorfeld der nächsten 
Verhandlung mit den Mitgliedern die „Angebote“ auf 
einer Mitgliederversammlung am 16. August 2017 
diskutieren. 
 
Die Verhandlungen werden am 24. August 2017 
fortgesetzt. 


