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Regional Bus Stuttgart GmbH (RBS) 
 

 

Einkommensrunde 2017 
Wahlmodell durchgesetzt 
 
EVG-Mitglieder bei der RBS haben die Wahl.  
Die Tarifkommission hat einstimmig die Annahme des 
folgenden Tarifabschlusses empfohlen:  

  

 80 Euro Erhöhung der Tabellenentgelte  
einheitlich ab dem 1. Januar 2017 

 
 weitere 2,6 Prozent mehr als Wahlmodell  

ab dem 1. Januar 2018  
 

- Lohnerhöhung oder  
- sechs Tage zusätzlichen Urlaub oder 
- eine Stunde Arbeitszeitverkürzung 

 
 30 Euro Erhöhung der Ausbildungsvergütungen 

einheitlich ab dem 1. Januar 2017 und um weitere 
2,6 Prozent ab dem 1. Januar 2018 

 
 Erhöhung der betriebliche Altersvorsorge auf  

100 Euro ab 1. Juni 2017, sofern der 
Eigenbeitrag mindestens 70 Euro pro Monat 
beträgt 

 
 Laufzeit bis zum 31. Dezember 2018 

 


