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SudbadenBus GmbH SBG

Einkommensrunde 2017

Verhandlungen vertagt

In der Auftaktverhandlung am 07.02.2017 hat
die EVG-Verhandlungskommission detailliert
die Forderungen zur Einkommensrunde 2017
fur die EVG-Mitglieder bei der SBG vorge-
tragen.

Der Arbeitgeber machte ein erstes Angebot,
welches die Verhandlungskommission als
vollig unzureichend zurtick wies.

In Laufe der Verhandlungen verbesserte der
Arbeitgeber sein Angebot noch unwesentlich.

Der angebotenen Tabellenerhbhung konnte
die Tarifkommission nicht zustimmen. Die
Forderung eine 4. Lohnstufe einzufihren
lehnte der Arbeitgeber grundsatzlich ab.

Die weiteren Verhandlungen wurden auf den
6. Marz 2017 vertagt.
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