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Eisenwerk Arnstadt GmbH
Einkommensrunde 2017

Auftaktverhandlung
Fortsetzung am 3. Marz

In der Auftaktverhandlung informierte die Geschafts-
fihrung dartber, dass die wirtschaftliche Situation
sehr schwierig sei und unterbreitete folgendes
Angebot:

e 150 Euro fur Januar bis Méarz 2017

1,5 Prozent ab April 2017 und weitere
1,5 Prozent ab Januar 2018

« Erhdhung der Zulagen entsprechend der
Erhohung der Tabellenentgelte

e Laufzeit bis 30. Juni 2019

Das ist weit entfernt von unserer Forderung
7 Prozent im Volumen und ein Wahlrecht.

Unsere Forderung nach einem Wabhlrecht fiir sechs
Tage mehr Urlaub oder eine Stunde Arbeitszeit-
verkirzung oder 2,5 Prozent mehr Geld lehnt die
Geschaftsfuhrung ab.

Die Verhandlungen wurden unterbrochen und
werden am 3. Marz 2017 fortgesetzt.
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