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Nahverkehr Ostwestfalen GmbH (NVO)

Tarifrunde 2016
Auftakt ohne Ergebnis

Wir haben die Tarifverhandlungen zur Ein-
kommensrunde 2016 fur unsere Mitglieder bei
der NVO nach der ersten Verhandlungsrunde
unterbrochen. Der Arbeitgeber erklarte zwar Ver-
handlungsbereitschaft. Ein konkretes Angebot
gab es nicht.

Unsere Forderungen fir die NVO Tarifrunde 2016:

 Eine lineare Erhdhung der Monatstabellen-
entgelte um 5 Prozent, mindestens jedoch 120
Euro im Monat als soziale Komponente

 Eine Angleichung an das Tarifniveau von
BVR/BVO/WB bei der Anrechnung von
betriebsbedingten Arbeitsunterbrechungen auf
die Arbeitszeit

Der letztgenannte Punkt wird gegenwartig vom
Arbeitgeber kategorisch abgelehnt.

Die Verhandlungen werden zeitnah fortgesetzt.
Wir erwarten dann ein verhandelbares Angebot.

Jetzt Mitglied werden und die Gemeinschaft

Wir leben starken!

Gemeinschatft

I ‘ Eisenbahn - und Verkehrsgewerkschaft Mitglied:

. Vorstandsbereich Stellvertretende Vorsitzende des Deutschen Gewerkschaftsbundes (DGB)
r— z Regina Rusch-Ziemba - Abteilung Tarifpolitik der Europaischen Transportarbeiter-Foderation (ETF)

tarifpolitik@evg-online.org - www.evg-online.org der Internationalen Transportarbeiter-Foderation (ITF)




