Tarifpolitik I

Wir leben
Gemeinschaft

09.05.2016

Einkommensrunde 2016:
BEV sendet positive
Signale

Die Auftaktverhandlung der Einkommensrunde
2016 beim Bundeseisenbahnvermogen (BEV) ist
positiv verlaufen. Das BEV wird bis zum
nachsten Verhandlungstermin ein schriftliches
Angebot unterbreiten. Es soll folgende Punkte
umfassen:

 Prozentuale TabellenentgelterhGhungen,
analog dem Ergebnis im 0&ffentlichen
Dienst.

 Wie von der EVG gefordert: Angleichung
der tarifichen Zulagen an die Werte der
Erschwerniszulagenverordnung sowie Ver-
besserungen im Rahmen der Bewahrungs-
aufstiege fur Busfahrer und Fahrzeug-
reiniger.

« Ab Dezember 2016 Verlegung des
Zahltages auf den Letzten eines Monats —
hierzu haben wir ergdnzende Forderungen
gestellt.

Die Verhandlungen werden am 09. Juni 2016 in
Frankfurt unter Beteiligung der ehrenamtlichen
Tarifkommission BEV fortgefiihrt.
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