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Weser-Ems Busverkehr GmbH (WEB)

Einkommensrunde 2016
Forderungen beschlossen

Die fur die Weser-Ems Busverkehr zustandige
EVG-Tarifkommission hat die Forderungen flr
die Einkommensrunde 2016 beschlossen.

Wir fordern fur unsere Mitglieder:
* 6,5 Prozent Entgelterh6hung

* Wiedergewahrung des einen - im Jahr
2006 entfallenen - Urlaubstages

» Verbesserungen in den Entgeltstrukturen
durch einen ,Tarifvertrag zur zukunfts-
fahigen Weiterentwicklung des Entgelt-
systems (TV Arbeit 4.0 WEB)*

| Die Verhandlungen werden zeitnah aufgenom-
Wir leben

Gemeinschaft men.

I ‘ Eisenbahn - und Verkehrsgewerkscharft Mitglied:
_ Vorstandsbereich Stellvertretende Vorsitzende des Deutschen Gewerkschaftsbundes (DGB)
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