21. September 2021

@ TARIFPOLITIK

Osthannoversche Eisenbahnen AG (OHE)
Tarifrunde 2021

Angebot erwartet

Am 20. September wurden die Tarifverhandlungen fortgesetzt. Schwerpunkt der
Verhandlung war die neue Entgeltstruktur, welche durch einen Tarifvertrag bei
der OHE in Kraft gesetzt werden soll. Die neue Entgeltstruktur soll in Zukunft die
Tatigkeiten im Unternehmen abbilden und auRerdem eine Honorierung fir
Mehrfachqualifikationen berticksichtigen.

Zwischenergebnis in weiteren Forderungen erzielt
Einvernehmen besteht nun beifolgenden EVG Forderungen:

= Tarifvertrag zur gemeinsamen Einrichtung ,,Fonds soziale Sicherung”

= Abschluss eines Tarifvertrages fiir Nachwuchskrafte (Auszubildende)

= Abschluss eines Zeitguthabenkonten-TV mit selbstbestimmter flexibler
Zeitentnahmemoglichkeit wahrend des gesamten Berufslebens

Noch strittige Forderungen

= Einfiihrung des EVG Wahlmodells im Volumen von 5,2 Prozent, mit tariflichem
Wahlrecht des Arbeitnehmers zwischen Entgelt, bis zu 12 Tagen zusatzlichem
Erholungsurlaub oder bis zu zwei Stunden Arbeitszeitverkiirzung in der Woche

= Tarifvertrag zur gemeinsamen Einrichtung ,,Wohnen und Mobilitat“

Die Verhandlungen werden am 12. Oktober 2021 fortgesetzt.

Gemeinschaft leben, gemeinsam mehr erreichen!

Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft (EVG)

Weilburger StraRe 24 + 60326 Frankfurt am Main » www.evg-online.org
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