
   

Wir leben Gemeinschaft  
 

Deshalb  fordern  wir  für  die  anstehende  Tarifrunde  2021  für  unsere 
Mitglieder bei der Regio Infra Nord‐Ost GmbH & Co. KG eine Verbesserung 
der Einkommen an das marktübliche Branchenniveau, verbunden mit einer 
Einkommenserhöhung  von  6  Prozent,  davon  2,6  Prozent  für  die 
Weiterentwicklung des EVG‐Wahlmodells. 

 
Zum Forderungspaket der EVG gehört auch die Erhöhung der betrieblichen 
Altersvorsorge und der Abschluss eines Zeitguthabenkonten‐TV. 
 

Ebenso fordern wir die Einführung einer Prämie für Wissensvermittlung und 
den Abschluss eines Tarifvertrags zur gemeinsamen Einrichtung „Fonds für 
Wohnen und Mobilität“. 
 

Zusätzlich  soll  es  weitere  Verbesserungen  im  Haustarifvertrag  geben: 
Erhöhung des Erholungsurlaubes und der Leistungsprämie, Ausdehnung des 
Nachtarbeitszeitraumes von 20 Uhr bis 6 Uhr  sowie die Erarbeitung eines 
Eingruppierungsverzeichnisses. 
 

Die Verhandlungen werden zeitnah aufgenommen. 

  

Regio Infra Nord‐Ost GmbH & Co. KG 
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Forderungen beschlossen! 

18. Mai 2021 


