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RailMaint GmbH - Werk Kaiserslautern
Tarifrunde 2021

Tarifabschluss

Vor dem Hintergrund der aktuell schwierigen Zeit - aufgrund der
Corona-Pandemie - und der damit verbundenen wirtschaftlich
angespannten Lage des Unternehmens, konnte die EVG in der
dritten Verhandlungsrunde fir ihre Mitglieder einen Tarifabschluss
erreichen. Die EVG-Tarifkommission hat einstimmig die Annahme
des folgenden Abschlusses empfohlen:

A 500 Euro (Azubi 300 Euro) Corona-Sonderzahlung,
zahlbar bis 30. Juni 2021

A 2,1 Prozent Entgelterhéhung ab 1. Januar 2022

A Erhohung der Ausbildungsvergitungen ab 01.09.2021
1. Ausbildungsjahr = 925 Euro 2. Ausbildungsjahr = 950 Euro
3. Ausbildungsjahr = 1.000 Euro 4. Ausbildungsjahr = 1.050 Euro

A Einfuhrung eines Tarifvertrages zur Filhrung von
Zeitguthabenkonten (Zeitguthaben-TV)

Der Tarifabschluss hat eine Laufzeit bis 31. Dezember 2022.
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