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Weitere Informationen gibt es unter 
www.stiftungsfamilie.de

Weitere Informationen gibt es unter  
www.fonds-soziale-sicherung.de oder 
069-400 50 23-0

Exklusiv für EVG-Mitglieder 

Weitere Leistungen

 o Pflegeberatung

 o Pflegeschulungen für Angehörige

Weitere Infos unter www.bahn-bkk.de  
oder 0800 22 46 255 (gebührenfrei).

 o Sozialberatung für den  
 plötzlichen Pflegefall 
 0800 0600 0800 (gebührenfrei)  
 Beratung@stiftungsfamilie.de

 o Sozialberatung zur besseren  
 Vereinbarkeit von Pflege und  
 Beruf: 0800 0600 0800 (gebührenfrei)  
 Beratung@stiftungsfamilie.de

 o Auszeit für pflegende Angehörige  
 0800 0600 0800 (gebührenfrei)   
 Beratung@stiftungsfamilie.de

 o Online- Pflegekurse 

 o Online- Ratgeber

 o Notfallunterstützung1 
 geeigneter Wohnraum/Umbau  
 der Wohnung

 o Gesundheitswoche  
 für pflegende Angehörige1

 o Seminar "Gelassen im Alltag"1 

Kontakt für Fragen und Hilfe:  
evg@devk.de

 o Infos zu: Pflegeversicherung  
 Einstufung und Leistungen

 o  Vorsorgedokumente

Checkliste: Pflege von Angehörigen
Regelungen aus Tarifverträgen und Betriebsvereinbarungen

Freistellung für die Pflege von nahestehenden  
Personen nach § 3 Pflegezeitgesetz

Tarifvertrag zur Führung von Langzeitkonten  
§ 5 Freistellung (2) 1 - a.)

Pflegefreundliche Arbeitszeit- und Arbeitsortgestaltung DemografieTV Kapitel 4 - § 4 & Rahmenkonzernbetriebsvereinbarung 
zur Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Biographie § 7 (2)

Vermittlung von Beratungs- und  
Betreuungsleistungen 

DemografieTV Kapitel 4 - § 4 

Freistellungsansprüche (bei kurzfristiger Pflege sofort aber ohne 
Entgeltfortzahlung)

DemografieTV Kapitel 4 - § 4 & Rahmenkonzernbetriebsvereinbarung 
zur Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Biographie §8

Pflegezeit DemografieTV Kapitel 4 - § 3

Familienpflegezeit (max. 24 Monate mit Verringerung auf min. 15 
Wochenstunden)

DemografieTV Kapitel 4 - § 2 & Rahmenkonzernbetriebsvereinbarung 
zur Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Biographie §9

Freistellung bei Schwere Erkrankung der zur Hausgemeinschaft 
des/der Arbeitnehmer:in gehörenden Familienmitglieder  

BasisTV § 40 (1) g

Freistellung bei schwerer Erkrankung von Ehegatten:innen,  
Kindern und im Haushalt lebenden Eltern und Stiefeltern 

Tarifvertrag für die nach dem DBGrG übergeleiteten Arbeitnehmerin-
nen und Arbeitnehmer der Funktionsgruppenspezifischen Tarifverträ-
ge verschiedener Unternehmen des DB Konzerns ÜTV-FGr § 6 (2) h 

1 Im Geltungsbereich des Fonds

NEU

NEU

NEU


