
www.evg-online.org

Mit Wirkung vom   .   .     erkläre ich hiermit meinen Beitritt / Übertritt zur 
Eisenbahn- und Verkehrs gewerkschaft (EVG). Mit meiner Unterschrift erkenne ich die Satzung der EVG an.

Der Beitrag beträgt 1,0 Prozent vom Bruttoeinkommen. Für Rentner /-innen und Ruhestandsbeamtinnen / 
-beamte ohne Arbeitseinkommen und Arbeitslose / Erwerbslose 0,7 Prozent. Nachwuchskräfte zahlen von 
ihrem Einkommen 0,5 Prozent. Gewünscht wird die Beitragszahlung im Lastschrifteinzug.

Für die Teilnahme an der Familien-Rechtsschutzversicherung wird ein Betrag in Höhe von 0,1 Prozent vom 
satzungsgemäßen Bruttoeinkommen erhoben. Für Nachwuchskräfte, arbeits- sowie erwerbslose Mitglie-
der und Mitglieder mit Mindestbeitrag ist die Familien-Rechtsschutzversicherung im Mitgliedsbeitrag ge-
mäß § 8 enthalten.

 Ich verzichte auf den Privat-/ Familien- und Wohnungs-Rechtsschutz nach § 11 der EVG-Satzung.

Datenschutzhinweis: Meine personenbezogenen Daten werden durch die EVG unter Beachtung der datenschutzrechtlichen 
 Vorschriften der EU Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und des deutschen Datenschutzrechts (BDSG) für die Begründung 
und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt. Im Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden meine 
Daten ausschließlich zur Erfüllung der gewerkschaftlichen Aufgaben an diesbezüglich besonders Beauftragte weitergegeben und 
genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit meiner gesonderten Einwilligung. Die europäischen und deutschen Datenschutz-
rechte gelten in ihrer jeweils gültigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter https://www.evg-online.org/ 
datenschutz/ Wenn ich eine ausgedruckte Version der Datenschutzhinweise per Post wünsche, kann ich mich wenden an  
datenschutz@evg-online.org.

Persönliche Angaben       Herr*           Frau*

Beitritts-/Übertrittserklärung

Name, Vorname

Straße, Hausnummer

E-Mail

Geburtstag Staatsangehörigkeit

PLZ, Wohnort

Telefonnummer

Übertritt von Mitglied seit

 Arbeitnehmer*  Beamte*  Auszubildende*

 Dual-Studierende*  Rentner*  Ruhestandsbeamte*

Berufliche Angaben
Arbeitgeber

Betrieb /Dienststelle

Dienstbezeichnung / Tätigkeit

Beschäftigungsbeginn Ausbildungsende

* Zutreffendes bitte ankreuzen.

 

Leipzig Dresden

Erfurt

Halle

Magdeburg

Kerstin Hanke
Versichertensprecherin 
Nord Hessen/
Thüringen/Würzburg

Telefon: 0170 3630613
E-Mail: kerstin.hanke@kbs.de

Holger Conrad
Versichertensprecher  

Sachsen, Sachsen-Anhalt

Telefon: 0170 3614092 
E-Mail: holger.conrad@deutschebahn.com

Wir leben Gemeinschaft

Ihr Ansprechpartner  
Sozialpolitik
Region Süd-Ost 

DIE GESCHÄFTSSTELLEN IN  
DER REGION SÜD-OST

Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft (EVG) 
Weilburger Straße 24, 60326 Frankfurt am Main 
E-Mail: sozialpolitik@evg-online.org

SOZIALPOLITISCHER AUSSCHUSS (SPA)

Gemäß § 30 Ziffer 1 der Satzung der EVG unter-
stützt und berät der SPA den Bundesvorstand. 
Für alle grundsätzlichen sozialpolitischen The-
men erarbeitet der SPA Beschlussempfehlungen 
für den Bundesvorstand. Themenschwerpunkte 
sind u. a. Gesundheit, Pflege, Rente, Altersvor-
sorge, Unfallversicherung und Arbeitsschutz.

Des Weiteren werden grundsätzliche Positionie-
rungen zu den betrieblichen Sozialeinrichtungen, 
so wie für die gesetzlichen Sozialversicherungs-
träger BAHN-BKK, Unfallversicherung Bund und 
Bahn (UVB) und die Knappschaft Bahn See (KBS) 
gefällt.

Der SPA besteht aus Mitgliedern der Wahlkreis-
konferenzen, Bundesfrauen-, Bundessenioren-, 
Bundesjugendleitung, sowie Beamtenpoliti-
schen und Behindertenpolitischen Ausschuss.

Der Sprecher des SPA ist Hans-Jürgen Dorneau.



Besoldungsgruppe     Vergütungsgruppe    

  Ledig (ohne Familienzuschlag )*  Verheiratet*

Eingruppierung (Bitte unbedingt angeben)

Nur für Beamte / Angestellte (Behörden)

 Vollzeit*  Teilzeit* Teilzeitgrad   % 

Unterschrift (Vorname und Name)

Name Werber(in) / Mitgliedsnummer

Entgelt-/ Tarifgruppe

Einstufungsdatum

Tarifstufe

Diff-Z

Monatliches Bruttoeinkommen in Euro

Std. / Woche

ZÜG / ZÜL

SEPA-Lastschriftmandat
Gläubiger-Identifikationsnummer: DE87EVG00000123242, Mandatsreferenz: WIRD SEPARAT MITGETEILT

Ich ermächtige die EVG, Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich 
mein Kreditinstitut an, die von der EVG auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulösen. Mit einer An-
kündigungsfrist von einem Tag vor Abbuchungstermin bin ich einverstanden. Hinweis: Ich kann innerhalb 
von 8 Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. 
Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

IBAN

BIC

Kreditinstitut

Zum Mitglied abweichende / r Kontoninhaber / in

Name, Vorname (Kontoinhaber)

Datum, Ort und Unterschrift der / des Kontoinhaberin / Kontoinhabers

Straße, Hausnummer

PLZ, Wohnort

EVG Zentrale Berlin – Zentraler Mitgliederservice 
Reinhardtstraße 23, 10117 Berlin 
Tel.: 030 42439046 • Fax: 030 42439041 
E-Mail: mitgliederservice@evg-online.org 
www.evg-online.org

* Zutreffendes bitte ankreuzen.

→

→

KONTAKTDATEN

Stiftungsfamilie BSW & EWH
Münchener Straße 49, 60329 Frankfurt am Main
Telefon Sozialberatung: 0800 0600 0800
Telefon: 0800 2651367 (Servicezentrum) 
www.stiftungsfamilie.de 

Fonds Soziale Sicherung 
Region Süd-Ost – Sabine Hurte 
Mobil: 01520 1921578 
E-Mail: sabine@dein-fonds.de 
www.fonds-soziale-sicherung.de
GUV / FAKULTA 

Telefon: 07141 70233-0 
E-Mail: info@guv-fakulta.de 
www.guv-fakulta.de 

BAHN-BKK
Regionalgeschäftsstelle Südost – Karin Sternsdorf
Mobil: 0151 5385 2031
E-Mail: karin.sternsdorf@bahn-bkk.de
www.bahn-kkk.de

KONTAKTDATEN

Deutsche Rentenversicherung 
Knappschaft-Bahn-See 
Telefon: 0800 1000 480 80 
www.kbs.de 

Fonds zur Sicherung von Wertguthaben e. V. 
Telefon: 069 26548043  
E-Mail: info@wertguthabenfonds.de 
www.wertguthabenfonds.de 

DEVK Versicherungen 
Regionaldirektion Dresden – Tony Schlegel 
Mobil: 0152 53342070 
E-Mail: tony.schlegel@vtp-devk.de 
www.devk.de

Verband Deutscher Eisenbahner-Sportvereine e.V., 
Niddastraße 52, 60329 Frankfurt,
Telefon: 069-272277-0, #sportderbahn
eisenbahnersport@vdes.org
www.spugnet.de

www.sparda.de

DIE BETRIEBLICHE ALTERSVORSORGE 
IST UNS WICHTIG!

Die EVG setzt sich für eine gute betriebliche 
Altersvorsorge (bAV) im DB-Konzern und der 
gesamten Branche ein. Im bAV-Tarifvertrag mit der 
DB AG haben wir mehrere Bausteine verankert:

• Arbeitgeberfinanzierter Beitrag zur betrieblichen 
Altersvorsorge in Höhe von 2 % des 
Monatsbruttos (mind. 50 Euro), ab 1.1.2020 sogar 
3 % (mind. 75 Euro). Hinzu kommt ein Bonus von 
10 % auf den Beitrag. 

• Bezuschusste Entgeltumwandlung: Wer 30 Euro 
monatlich in den DEVK-Pensionsfonds einzahlt, 
erhält vom Arbeitgeber zusätzlich 20 Euro + 10 % 
Bonus auf eigenen Beitrag.

• BAV-Prämie nach Übernahme von 
Auszubildenden und Dual Studierenden von 
1.000 Euro (nach 2 Jahren im DB-Konzern) sowie 
weiteren 500 Euro (nach dem 3. Jahr im DB-
Konzern).

• Möglichkeit, Zeitguthaben in die betriebliche 
Altersvorsorge zu übertragen (ab 1.7.2019), mit 
Zuschuss von 5 Euro vom Arbeitgeber für jede 
volle eingebrachte Stunde + 10 % Bonus auf den 
eingebrachten Gesamtbetrag.

Mehr unter: www.evg-online.org 


