=VG.

SENIOREN

Ortsverband Rhein-Neckar
Senioren-Info 2018 — Programm 2019




:V Ortsverband Rhein-Neckar
L13,9, 68161 Mannheim

Heiner Reichert =YVY(G- Seniorenvertreter
Vorsitzender des =VG-Ortsverbandes

Tel.- Mobil: 01605364277 Robert Miinkel, Walter Hofmann,
E-Mai: ov.rhein-neckar@evg-mail.or Friedrich Ernst, Reiner Fuchs,

Ute Reiser, Sylvia Hartmann und
Wolfgang Herrmann

Die EVG - Geschéaftsstelle Mannheim ist erreichbar unter
Telefonnummern:

Zentrale: 0621 391 8474-0

Geschéftsstellenleiter:

Arnold Fischer 0621 391 8474-51

Verwaltungsangestellte:

Marion Haag 0621 391 8474-52
Vanessa Hammerschmied 0621 391 8474-53
Fax: 0621 391 8474-15

E-Mail: mannheim@evg-online.org

DEVK - Versicherungen
Ansprechpartner: Norman Mdller
norman.mueller@devk.de

Tel. 0721 3552 206

und jeder andere Mitarbeiter der DEVK.


mailto:ov.rhein-neckar@evg-mail.org
mailto:norman.mueller@devk.de
mailto:mannheim@evg-online.org

Liebe Seniorinnen und Senioren,

vor einem Jahr hat die Ortliche Seniorenleitung den Beschluss gefasst,ein jahrliches
Info-Blatt an die Senioren der EVG zu versenden.

Aufgrund der sehr positiven Rickmeldungen in den Versammlungen uber das Info-

Blatt werden wir Euch jetzt jedes Jahr Gber unsere Arbeit und Aktivitaten informieren.

Liebe Seniorinnen und Senioren,

die Seniorenarbeit ist eine sehr wichtige Aufgabe innerhalb der EVG. Seniorinnen
und Senioren, das sind alle nicht mehr im Berufsleben stehenden Gewerkschaftsmit-
glieder der EVG und diejenigen, die sich in der Freizeitphase der Altersteilzeit
befinden.

Wir beteiligen uns an der demokratischen Meinungsbildung in der EVG und im DGB.
Wir unterstitzen ganz konkret den Vorstand der EVG bei der Erfiillung unserer ge-
werkschaftlichen Aufgaben und Ziele.

Als aktive Gewerkschafter setzen wir uns flir eine solidarische Gesellschaft und flr
eine gerechte Arbeitswelt ein.

Wir kdmpfen flir soziale Sicherheit und ein abgesichertes und wiirdiges Leben im
Alter. Unsere Aufgabe ist es, die nicht mehr im Berufsleben stehenden Mitglieder
weiterhin fir die Ziele unserer Gewerkschaft, der EVG, zu interessieren.

In Baden-Wdrttemberg und Rheinland-Pfalz vertreten wir unsere Seniorinnen und
Senioren in eigenstandigen Seniorengruppen. Jede Seniorengruppe fiihrt eigene
Veranstaltungen, Seminare und Freizeitaktivitaten durch.

In zahlreichen Zusammenkiinften werden aktuelle, gesellschaftliche und gewerk-
schaftliche Angelegenheiten eingehend eroértert und diskutiert.

Ebenso werden alle Neuerungen und Veranderungen des taglichen Lebens bekannt-
gegeben (Versicherungen, Pflege, Gesetze, Verordnungen und vieles mehr).

Unsere Erfahrungen aus langjahrigem gewerkschaftlichem Engagement sind fir die
Gewerkschaftsarbeit von unschatzbarem Wert.

Jeder kann mitmachen. Deine Mitarbeit zahlt.

Im Jahr 2018 fanden in den Seniorenkreisen wie in Mannheim, Ludwigshafen und
Heidelberg viele Versammlungen und Veranstaltungen statt.

Es wurden vier Ortsseniorenleitungssitzungen abgehalten. Die Themen waren sehr
vielfaltig wie z.B. Rente, Pensionen, KVB, BBK, Miete, Freifahrt usw. Heftig diskutiert
wurde auch bezahlbares Wohnen und Fahrverguinstigungen.

Bei dem Thema Freifahrt ist die Sache kein Selbstlaufer mehr, je mehr unsere Bahn
an Ausschreibungen verliert, je weniger kénnen wir unsere Fahrvergunstigungen
geltend machen.

Die neuen Betreiber, die dann die Strecken fahren, haben kein Interesse uns Fahr-
verglnstigungen wie bisher zu gewahren.

Es gibt zur Zeit aktuell beim Nahverkehr und Guterverkehr Gber 400 Private Eisen-
bahngesellschaften, die auf unserer Schiene fahren.
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Jahrlich fiihrt die Ortlichen Seniorenleitung eine mehrtégige Klausurtagung durch.
Hier werden dann die Schwerpunktthemen sowie die Veranstaltungen fur das kom-
mende Jahr festgelegt. Im vergangenen Jahr fand diese Klausurtagung im BSW-
haus in Bad Tolz statt. Hier hatten wir u.a. einen Rechtsanwalt aus Minchen als
Referenten zu dem gerade fiir uns Senioren wichtigem Thema ,Erben und Vererben®
sowie Vorsorgeverfiigung und Patientenverfliigung.

Uber unsere Familienrechtsschutz-Versicherung kénnen wir uns jederzeit kostenlose
telefonische Rechtsberatung einholen.

Zwei Kollegen wurden in der Ortsseniorenleitung 2018 aus Altersgriinden verab-
schiedet.

Es sind die Kollegen Friedrich Muller und Johann Roden. Ich méchte mich nochmals
im Namen der Ortsseniorenleitung recht herzlich bei den Kollegen fiir die jahrelange
gute Zusammenarbeit bedanken.

Sie haben sich in unserem Gremium verdient gemacht.

Der Mitgliederstand unseres Ortsverbandes ist sehr positiv. Insgesamt sind wir 3684
Mitglieder. Davon ist der Seniorenanteil 1140 Mitglieder. Leider sind 2018 neunund-
sechzig Mitglieder verstorben.

Wir werden unseren verstorbenen Kolleginnen und Kollegen ein ehrendes Andenken
bewahren.

Robert Miinkel, Vorsitzender Seniorenleitung
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GruRwort

Liebe Kolleginnen,
liebe Kollegen,

der Abreil3kalender ist diinn geworden. Es ist nur noch kurze Zeit, dann feiern wir
Weihnachten und stehen an der Schwelle zu einem neuen Jahr. Dies ist die Zeit der
Besinnung, aber auch die Zeit, um riickblickend auf das alte Jahr zu schauen.

2018 war ein spannendes und erfolgreiches Jahr fir die EVG. Unter dem Slogan
,Mitbestimmen. Mitgestalten. Mit uns.“ haben wir die Betriebsratswahlen bundesweit
mit 79 % gewonnen. Auch bei den JAV-Wahlen und den SVP-Wahlen wurden fast
alle Mandate von Kolleginnen und Kollegen der EVG gewonnen.

Diesen positiven Trend erkennen auch immer mehr Kolleginnen und Kollegen aus
den Unternehmen unseres Organisationsbereiches an. Die Geschéaftsstelle Mann-
heim konnte auch im dritten aufeinander folgenden Jahr (2016, 2017 und 2018) den
Organisationsgrad erhdhen. Nur eine Gewerkschaft mit hohem Organisationsgrad
kann die Interessen der Beschaftigten durchsetzen.

Des Weiteren haben auch die sehr guten Tarifabschliisse bei der Bahn AG und der
EVU’s (siehe Wahlmodell) zu einer positiven Mitgliederentwicklung beigetragen.

Informationsveranstaltungen, Seminare, Ehemaligentreffen und viele weitere
Thementage der Seniorengruppe sorgen fur eine starke Mitgliederbindung. Die
Seniorenarbeit wirkt sich dadurch sehr positiv auf den stabilen Organisationsgrad
aus.

Das Weihnachtsfest und den Jahreswechsel mochte ich auch zum Anlass nehmen,
um all denen zu danken,die daran mitgearbeitet haben.Ich danke fiir ihr Mitdenken,
Mitwirken und Mitarbeiten.

Vor uns liegt nun ein weiteres Jahr mit vielen Hoffnungen, Wiinschen und guten
Vorsatzen. Neben der weiteren Verbesserung unserer vielen Leistungen und der
Erh6éhung unseres Organisationsgrades wiinsche ich euch von Herzen ein besinn-
liches Weihnachtsfest, einen guten Jahreswechsel und ein gesundes, friedliches
und erfolgreiches neues Jahr.

lhr
Arnold Fischer



Auszug aus der Satzung - § 27-Gewerkschaftliche Seniorenarbeit

,Die Seniorenarbeit ist eine wichtige satzungsgeméfle Aufgabe der EVG. Sie hat ins-
besondere das Ziel, die nicht mehr im Berufsleben stehenden Mitglieder weiterhin fiir
die Ziele der EVG zu interessieren, die Solidaritdt und das Zusammenge-
hérigkeitsgefiihl untereinander und mit den im Berufsleben stehenden Mitgliedern zu
férdern und durch Bildungsarbeit in die Lage zu versetzen, ihre speziellen gewerk-
schaflichen, sozialen, wirtschaftlichen und kulturellen Interessen in uns aul3erhalb
der EVG wirksam zu vertreten”.

—y
—_— JG- Seniorenprogramm 2019
SENIOREN

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
wir laden ein zur Teilnahme an unserem Seniorenprogramm 2019. |hr kénnt an
allen Veranstaltungen teilnehmen.

Wie in den vergangenen Jahren haben wir auch 2019 wieder ein umfangreiches
Seniorenprogramm zusammengestellt.

Informationen und Diskussionen tUber gewerkschaftliche, sozialpolitische Fragen,
aber auch der Gedankenaustausch in geselliger Runde stehen im Mittelpunkt
unserer Zusammenkdunfte.

Aber auch Wanderungen und unsere beliebten Ausflige sind wieder geplant.

Wir freuen uns auf eine rege Beteiligung
Eine schriftliche Einladung zu diesen Treffen erfolgt nicht!

Gegebenenfalls werden Anderungen im Magazin ,Imtakt‘ der Eisenbahn- und
Verkehrsgewerkschaft EVG, sowie der ortlichen Presse bekanntgegeben.

-
s JG Wir leben Gemeinschaft
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=V(; Seniorenkreis Mannheim - Jahresprogramm 2019

Frihjahr 2019 Herbst 2019

Montag, 4. Mérz, 13.30 Uhr Montag, 4. November, 13.30 Uhr
Mannheim Mannheim

EVG Geschaftsstelle Mannheim EVG Geschaftsstelle Mannheim
Montag, 11. Méarz, 13.30 Uhr Montag, 11. November 13.30 Uhr
Hockenheim Hockenheim

Bistro;ct cetera Hockenheim Bistro; ct cetera Hockenheim
Dienstag, 12. Mérz, 13.30 Uhr Dienstag, 12. November, 13.30 Uhr
Schwetzingen Schwetzingen
Bassermann-Vereinsheim/ Bassermann-Vereinsheim/
Naturfreunde - Marstallstr. 51 Naturfreundehaus - Marstallstr. 51
Dienstag, 19. Marz, 13.30 Uhr Dienstag, 19. November 13.30 Uhr
Waghéusel Waghausel

SSV Waghausel SSV Waghausel

EVG Seniorenkreis Ludwigshafen-Jahresprogramm 2019

Versammlungen

An jedem 1. Donnerstag im Monat.
15.00 Uhr im Nebenzimmer der ESV-Gaststatte
Oskar Vongerichten-Str. 7, Tel.:0621/564884

03. Januar 04. Juli Sommerfest 12.00 Uhr - Bootshaus am Kiefweiher
07. Februar August Sommerpause

07. Mérz 05. September

04. April 10. Oktober

02. Mai 07. November

06. Juni 05. Dezember

Wanderungen

An jedem 3. Samstag im Monat
Treffpunkt: 08.15 Uhr Ludwigshafen Hbf

19. Januar 20. Juli

16. Februar 17. August
16. Marz 21. September
20. April 19. Oktober
18. Mai 16. November
15. Juni 21. Dezember
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= G Seniorenkreis Heidelberg - Jahresprogramm 2019

Der Seniorenkreis Heidelberg trifft sich jeweils am 3. Mittwoch eines Monats

Mittwoch, 16. Januar, Neujahrswanderung Mannheim-Karlstern
Rundgang Wildgehege, Einkehr
Gemeinsame Anreise mit S-Bahn und RNV

Mittwoch, 20. Februar 14.00 Uhr
Versammlung in Heidelberg, Seniorenzentrum Bergheim
KirchstralRe 16, Tel: 06221-6551175

Mittwoch, 20. Mérz 14.00 Uhr
Seniorenversammlung in Eberbach
Cafe/Restaurant ,Am Leopoldsplatz®, Tel.: 06271/2700

Mittwoch, 17. April 14.00 Uhr
Versammlung in Heidelberg, Seniorenzentrum Bergheim
KirchstralRe 16, Tel: 06221-6551175

Mittwoch, 15. Mai 14.00 Uhr
Seniorenveranstaltung in M Mauer
Gasthaus ,Zur Pfalz®, Heidelbergerstr. 12, Tel: 06226/1389

Mittwoch, 19. Juni 14.00 Uhr

Tagesausflug nach Baden-Baden mit Stadtfiihrung

Alter Bahnhof-Kurhaus-Casino-Baderviertel

Einkehr in der FuRgangerzone, Treffen mit Senioren aus Baden-Baden
Gemeinsame Anreise mit S-Bahn /RE

Nahere Einzelheiten werden noch bekanntgegeben

Juli/August Sommerpause

Mittwoch, 18. September 14.00 Uhr
Seniorenversammlung in Mosbach, Gasthaus/Hotel Lamm

Hauptstrafle 59, Tel: 06261/89020

Mittwoch, 16. Oktober  14.00 Uhr
Seniorenveranstaltung in Heidelberg, Seniorenzentrum Bergheim
Kirchstral3e 16, Tel: 06221/970368

Mittwoch, 20. November 14.00 Uhr
Besuch im Dokumentationszentrum Sinti und Roma Heidelberg
Bremeneckgasse 2, Talstation Bergbahn

Mittwoch, 18. Dezember 14.00 Uhr
Weihnachtsfeier in Heidelberg, Seniorenzentrum Bergheim
Kirchstralle 16. Tel: 06221-56551175

Mittwoch, 15. Januar 2020
Neujahrswanderung, Ziel wird noch bekanntgegeben
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o
== JG Vorteile fur unsere Mitglieder

Die EVG ist die kompetente Gewerkschaft flr alle Arbeitnehmer, Beamte, Rentner
und Pensionaren.

Monatliche Zustellung der ,,Imtakt“ EVG Mitgliederzeitung

Sterbegeldunterstiitzung, wenn die Mitgliedschaft bis 31.12.1992 (Mitglieder der
OG TRANSNET) bzw. 31.12.2009 (Mitglieder der OG GDBA) begriindet wurde.

Telefonische Rechtsberatung bei unabhangigen Rechtsanwalten der DEVK, Ver-
trags- und Sachenrecht, Wohnungs-Rechtsschutz fiir das Mitglied. Beratungs-
Rechtsschutz Erb- und Familienrechtsangelegenheiten.

Direkter Kontakt tber die Hotline DEVK Kdln 0221-757-1993

Beruflicher Rechtsschutz im Arbeits-u. Sozialrecht, Verwaltungsrecht, Strafrecht

und Zivilverfahren, Vertrags- und Sachenrecht, Wohnungs- und Rechtsschutz
fur das Mitglied

Sie werden qualifiziert beraten und im Konflikten kompetent unterstitzt.

Freizeit-Unfallversicherung fir das Mitglied.

Unfallkrankenhaustagegeld — Voraussetzung mindestens aufgrund des Unfalles
48 Stunden stationdre Krankenhausbehandlung, Invaliditdtsentschadigung,
Todesfallentschadigung.

Familienrechtsschutz fur das Mitglied und die/den Ehepartner/in sowie die Kinder.

Weitere Vorteile fur Mitglieder der EVG unter ww.evg-online-org

Grundlage aller dieser Leistungen ist der satzungsgeméBe monatliche
Beitrag.

= JG Wir sind eine starke Gemeinschaft und wir leben Diese.



Was auch noch wichtig ist:

> Die VIP- Ausweise laufenim Jahr 2019 ab — auch wenn keine Auslandsfahr-
scheine in Anspruch genommen werden, sollte bedacht werden, dass flr die
Bodensee-Schifffahrt der VIP-Ausweis bendtigt wird, um den reduzierten Fahr-
preis zu erhalten.

> Fahrgastrecht — auch fiir uns Eisenbahner gilt das Fahrgastrecht. Bei Verspatung
Uber 20 Minuten dirfen wir den nachsten, auch gesperrten Zug nehmen. Auch
Hotellibernachtung bis 80€, wenn der letzte Zug wegen Verspatung nicht erreicht
wird, kdnnen wir in Anspruch nehmen.

> Reisegepack: verbilligter Haus-zu-Haus-Versand — dieses Angebot ist am DB-
Schalter erhaltlich.
Das Reisegepack kann aber auch bei Hermes-Shops aufgegeben werden.

> Uber das Internet-Portal : www.DB-Reisemarkt.de - Passwort: db-exklusiv -
kénnen Informationen eingeholt sowie Sonderangebote fir DB-Mitarbeiter und
ehemalige Mitarbeiter gebucht bzw. erworben werden.

> DEVK- Familien-Rechtsschutz-Versicherung (Gruppenversicherungsvertrag)
Beim Tod des Versicherungsnehmers besteht der Versicherungsschutz noch bis
zum nachsten Beitragsfalligkeitstermin fort. Danach muss der/die Hinterbliebene
Mitglied in der EVG werden und weiterhin den satzungsgemafen Gewerkschafts-
beitrag bezahlen, um die Versicherungsleistungen zu den verginstigten Kondi-
tionen zu bekommen. Andernfalls ist der Beitrag zu entrichten, der sich aus dem
dann gultigen allgemeinen Tarif ergibt.
Die Beendigung der Mitgliedschaft ist der DEVK unverzuglich anzuzeigen.

DEVK- Multipakete ,,Optimal“ und ,,Mobil Optimal“

Wer als EVG-Mitglied am Familien-Rechtsschutz teilnimmt, kann durch die Multi-
pakete sehr preisglinstig seinen Rechtsschutz erweitern. Beim Paket ,Optimal* fir
92,40€/Jahr (7,70€/Monat). Mit Verkehrs-Rechtsschutz beim Paket ,Mobil Optimal*
fur 134,30 €/Jahr (11,19€/Monat). Bitte achtet immer darauf, dass ihr auch den

aktuellen Stand habt, weil das Leistungsangebot von Zeit zu Zeit verbessert wird.

Nichtorganisierte zahlen fur den selben Schutz bei der DEVK 314,20€.

Also 179,90€ mehr und noch dazu eine Selbstbeteiligung von 150€.

i JG Eine Gewerkschaft die stark macht
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http://www.DB-Reisemarkt.de/

Jahresriickblick 2018 - Seniorengruppe Mannheim

Im Seniorenkreis Mannheim fanden in Mannheim, Schwetzingen, Hockenheim und
Waghausel 8 Versammlungen statt.

Sehr erfreulich war, dass wir feststellen konnten, dass die Teilnehmerzahl deutlich
nach oben ging.

Auch hier wurden die Senioren Uber die aktuellen Themen unterrichtet.

Die Mannheimer Senioren pflegen auch einen regen Gedankenaustausch mit den
DGB-Senioren. Gemeinsame Veranstaltungen mit interessanten Vortragen und
Referenten werden durchgefiihrt. So wurden wir beim ,DGB-Seniorentag” ausfuhrlich
Uber die neuen Pflegegrade informiert.

Eine Exkursion fihrte uns ins Heimatmuseum Mannheim-Neckarau. Hier wurden wir
an unsere Kindheit erinnert. Wir durften auf alten Schulbanken Platz nehmen und
uns einen kleinen Vortrag Uber die Geschichte des sehr lebendigen Stadtteils
anhoren. Anschlielend wurden wieder Erinnerungen in uns geweckt als wir die alten
Haushaltsgegenstédnde, Dampfradios und all die Dinge die unser Leben begleitet
haben wieder bestaunen konnten.

Ein gemeinsamer Besuch bei der DB Netz AG -Ausbildungswerkstatte Gleisbauhof-
in Ludwigshafen kam auch sehr gut an. Zur Zeit werden hier 50 Azubi zum Gleis-
bauer ausgebildet. Sie kommen aus Baden-Wirttemberg,Saarland, Rheinland-Pfalz
und Bayern. Anschlielend konnten wir noch das Stellwerk besuchen. In der ESV-
Gaststatte war dann der gemdutliche Ausklang bei einem kihlen Getrank.
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Jahresriickblick 2018 - Seniorenkreis Heidelberg

Mit einem Besuch im Heimatmuseum-Bahnhof Bammental und einer anschlielenden
Winterwanderung durch das Elsenztal nach Mauer ist der Seniorenkreis Heidelberg

An jedem 3. Mittwoch eines Monats trifft man sich in Heidelberg, Sinsheim, Seckach,
Weinheim oder Mosbach zum Gedankenaustausch tUber EVG, Bahn AG oder BSW
und erhalt dabei auch aktuelle Informationen zur Sozialpolitik oder verkehrspoli-
tischen Fragen.

Ein besonderes Schwerpunktthema war die Hinterbliebenenversorgung, zu dem Frau
Maria Rastetter von der BEV-Dienststelle Sid Rede und Antwort stand.

‘ a |Der traditionelle Jahresausflug fiihrte uns
& 5;

- nach Heilbronn, wo uns die dortigen EVG-

Senioren bei einem Stadtrundgang begleiteten und auf die im kommenden Jahr statt-
findende Bundesgartenschau aufmerksam machten.

Eine stimmungsvolle Weihnachtsfeier im Seniorenzentrum Heidelberg - Bergheim
markiert den Abschluss des fur alle Ruhestandler interessanten Programmangebots.
Auf die vom Team um Ute Reise und Friedrich Ernst vorbereiteten Zusammenkiinfte
fiir 2019 darf man sich schon freuen.
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Jahresriickblick 2018 - Seniorenkreis Ludwigshafen

Der Seniorenkreis Ludwigshafen bemiht sich neben seinen monatlichen Treffen, die
sehr gut besucht werden, auch die eine oder andere Info-Veranstaltung oder
Exkursionen fir die Senioren der Region anzubieten.

Info-Veranstaltung mit der DEVK

Auf Wunsch vieler Mitglieder wurde eine Vertreterin der DEVK fir eine Veranstaltung
eingeladen. Es bestand Nachfragepotential tiber die verschiedenen Versicherungs-
arten.So wurden vor allem Fragen zu der von der EVG fir die Mitglieder abgeschlos-
sene Familien- und Wohnungs-Rechtsschutzversicherung gestellt. Die Freizeitunfall-
versicherung war ein Thema. AuRerdem wurden die Konsequenzen beim Ausschei-
den des Versicherten aus der EVG, sei es durch Austritt aus der Gewerkschaft oder
durch Todesfall, erlautert.

Besuch des Supermarktes Globus

Unter dem Motto ,Glaserner Globus” bietet das Unternehmen einen informativen,
spannenden und umfangreichen Blick hinter ihren Verkaufsbetrieb an. Vom Verkaufs-
leiter bekamen die Senioren einen Vortrag zur Einleitung, der die Vergangenheit und
die Gegenwart des Unternehmens einschliellich des sozialen Engagement des
Unternehmens beeindruckend darstellte. Er versicherte uns, dass der Betriebsrat von
Anfang an mitgewirkt hat, die Sozialleistungen und die Unternehmenskultur sich
sehen lassen kann. Es folgte eine Fihrung durch die Metzgerei sowie umfangreiche
Erlauterungen an der,in der Metropolregion umfangreichsten Fischtheke.Aus betrieb-
lichen Grinden konnten wir leider die Backerei nicht besichtigen. Nach dem zwei-
stiindigen Besuch und den vielen Informationen haben wir im Globus-Restaurant ein
abschlieRendes Bier geniel3en kénnen.

Sommerfest der EVG-Senioren in der Metropolregion Rhein-Neckar

Wie nahe doch Pech (mit dem Wetter) und Gliick zusammenliegen konnten die EVG-
Mitglieder nachmittags am Kiefweiher in Ludwigshafen erfahren. Dort wurde wieder
einmal das Sommerfest gefeiert. Dieses Sommerfest, welches unter anderem auch
vor Jahren initiiert wurde, um die Bezirksgrenzen aus den Kopfen der Mitglieder zu
verbannen, war trotz der ungiinstigen Witterung ein groRRer Erfolg. Schritt fiir Schritt
sind wir zwischenzeitlich der sogenannten Metropolregion Rhein-Neckar naher ge-
kommen. Ca 50 Teilnehmer aus den Seniorengruppen Mannheim, Heidelberg und
Ludwigshafen fanden sich ein, um bei Speisen und Getranken einen vergnuglichen
Nachmittag zu verbringen. Der bewahrte Fahrdienst vom Bahnhof Ludwigshafen er-
moglichte es allen Interessierten ohne Umstande zum Kiefweiher zu kommen. Damit
hatten auch die weniger mobilen Mitglieder die Chance einen Nachmittag mit ehe-
maligen und vielleicht schon lange aus dem Gedachtnis verlorenen Kollegen/innen
zu verbringen. Besonders gefreut haben wir uns Uber den Besuch von Werner
Schumann, der in seinem hohen Alter nur schwierig seine Wohnung verlassen kann
und Otto Steinel, der sicherlich mit 96 Jahren und 70 Jahren Gewerkschafts-
zugehdrigkeit einer unserer altesten Mitglieder ist und uns in Begleitung seines
Sohnes, besuchte.

Allen, die zum Gelingen dieser Veranstaltung beigetragen haben, sei auf diesem
Wege nochmal ganz herzlich gedankt.
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SENIOREN

Wanderungen

Zu den monatlichen Wanderungen fanden sich regelmafig 10 — 15 fitte Senioren ein.
Es wurden immer interessante, aber fiir die Senioren nicht zu anstrengende Ziele

ausgesucht. So haben wir z.B. in Mannheim den Kafertalerwald und die Reisinsel

erkundet. In der Pfalz fiihrten uns die Wanderungen nach Dérrenbach und zum Dern-
bacher Haus. Sehr schén war auch die Rotalber Felsenwanderung sowie der Besuch
des Bremerhofs in Kaiserslautern.

Wir leben Gemeinschaft
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Ehrung der EVG-Jubilare 2018

Um es gleich vorweg zu nehmen, die am Samstag, 20.10 2018 stattgefundene
Ehrung fir 163 Gewerkschaftsmitglieder, darunter 16 mit 70jahriger Mitgliedschaft,
wird den zu Ehrenden sowie den Gasten im Gedachtnis bleiben. Der Grund ist u.a.
das Auftreten der Operetten/Opernsangerin Tanja Hamleh, der es in beeindruckender
Weise gelang die Anwesenden durch ihre Gesangseinlagen zu fesseln und zu
begeistern. Im Rahmenprogramm gab sie eine Auswahl ihrer breiten gesanglichen
Palette, welche aus Pop und Klassik besteht, zum Besten.

Die Ehrungen - Ubrigens wurde in diesem Jahr zum ersten Mal auch die 65jahrige
Mitgliedschaft in der Gewerkschaft geehrt - leitete Heiner Reichert, unser Orts-
verbandsvorsitzender mit der BegriiRung und einem Bericht Uber das vergangene
Jahr ein. Danach folgten die GruRworte der Sozialdezernentin der Stadt Ludwigs-
hafen, Beate Steeg, des ESV-Vorstandsvorsitzenden Jiirgen Joachim sowie Lars-
Christian Treusch, als Vertreter des DGB. Als Hauptredner, der die Laudatio hielt,
konnte wieder Thorsten Westphal, Bundesgeschaftsfihrer der EVG gewonnen
werden. In seinem Bericht erinnerte er an markante Ereignisse aus den Jahren der
zu ehrenden Gewerkschaftsmitglieder. Er vergall aber auch nicht die Heraus-
forderungen der Zukunft anzusprechen. Und ein Hinweis auf die Seniorenarbeit
unserer Gewerkschaft, welche eine Blaupause flir weitere im DGB organisierte
Gewerkschaften sein konnte fehlte auch nlcht

- 15 -



=VG,,

SENIOREN Ortsverwaltung Rhein-Neckar

Die Mitglieder der Ortsseniorenleitung wiinschen allen Senioren und lhren
Familien ein frohes Weihnachtsfest und ein gutes gesundes Neues Jahr.

Wir wiirden uns freuen, wenn lhr auch néchstes Jahr wieder so zahlreich zu
unseren Veranstaltungen kommen wiirdet.

Redaktionsteam: Robert Miinkel, Sylvia Hartmann, Reiner Nimis,
Gerd Gottwein
Verantwortlich flir den Inhalt: Robert Miinkel







