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GBV Verlassliche Einsatzplanung:

Bessere Dienstplane flur den
Bordservice

Soziale Dienstplane, mehr Planungssicherheit: Die EVG
und der GBR Fernverkehr haben einen wichtigen Schritt
dafir getan. Wir haben mit dem Arbeitgeber eine
Gesamtbetriebsvereinbarung ,verlassliche Ein-
satzplanung® abgeschlossen. Ihre Kernpunkte:

« Informationen Uber die Anderung von Einsatz-
planen sollen so frih wie moglich kommen — in der
Regel 7 Tage im Voraus

 Eine Obergrenze (max. zwei im Monat) fur erheb-
liche Anderungen, die auf Baustellen beruhen
(erheblich = mehr als 90 Minuten)

« Anderungen von Ruhen kdnnen abgelehnt werden

* FUr jeden gednderten Ruhetag und jede erhebliche
Einsatzplananderung wird ein Flexi-Bonus von 25
Euro gezahilt

Der Arbeitgeber wird auch regelmaldig priufen, welche
Zuge besonders stdranfallig sind und das in seine
Planung einbauen.

Die Betriebsrate haben jetzt eine gute Handhabe flr
eine soziale Gestaltung der Dienstplane. Das ist wichtig.
Denn Arbeitszeit ist Lebenszeit.
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