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Tarifrunde 2016

DemografieTV: 15 Prozent Bonus
und einen Urlaubstag mehr

memmmmmmmm Das haben wir erreicht:

EVG-Mitglieder, die 59 Jahre alt sind und das Modell
,besondere Teilzeit im Alter” nicht nutzen oder nutzen
konnen, erhalten bei Teilnahme an einer Gesundheits-
woche jetzt zwei zusatzliche Urlaubstage.

5 Euro Bonus aus unserem Demografiefonds gibt es fir
jede Stunde Uberzeit, die bis Ende des Abrechnungszeit-
raums 2016 angefallen ist und ins Langzeitkonto Uber-
tragen wird. Ubertragen werden kénnen alle Uberzeit-
stunden.

Wer keine Uberzeit tUibertragen kann, hat die Mdaglich-
keit Entgelt ins Langzeitkonto einzuzahlen. Auf bis zu
1.800 Euro gibt’s 15 Prozent Bonus aus unserem Demo-
grafiefonds. Eine solche ,Verzinsung” gibt es nirgendwo
sonst.

Ein starker Abschluss. Von Mitgliedern fiur Mitglieder. In
der Gemeinschaft sind wir starker. Deshalb: EVG-
Mitglied werden! Jetzt!
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