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Das Jobticket kommt 2021/2022 
in immer mehr Verbünden/Betrieben 
Im „Bündnis für unsere Bahn“ haben wir die Deutsche Bahn darauf verpflichtet, in 

den Jahren 2021 und 2022 mit allen Verkehrsverbünden, die ein Jobticket mit 

Arbeitgeberzuschuss anbieten, entsprechende Verhandlungen führen. Im 

Verkehrsverbund Berlin-Brandenburg gibt es ein solches Angebot bereits – und 

wurde bereits rund 900mal bestellt.  

In diesen sieben Verbünden wird es aufgrund unseres Bündnisabschlusses 

voraussichtlich noch in diesem Jahr ein Jobticket geben:  

Mitteldeutscher Verkehrsverbund (MDV) / Verkehrs- und Tarifverbund Stuttgart (VVS) / 

Verkehrsverbund Oberelbe (VVO) / Verkehrsverbund Großraum Nürnberg (VGN) / 

Verkehrsverbund Rhein-Ruhr (VRR) / Großraum-Verkehr Hannover (GVH) / Karlsruher 

Verkehrsverbund (KVV) 

Intensive Verhandlungen für die Einführung eines Jobtickets im Jahr 2022 werden 

derzeit für die folgenden Unternehmen geführt:  

Verkehrsverbund Rhein-Neckar (VRN) / Verkehrsverbund Mittelthüringen (VMT) / 

Nahverkehrsverbund Schleswig-Holstein (NAH.SH) / Magdeburger Regionalverkehrsverbund 

(marego)  / Saarländischer Verkehrsverbund (saarVV) / Donau-Iller-Nahverkehrsverbund (DING) 

/ Verkehrsverbund Warnow (VVW) / Verkehrsverbund Mittelsachsen (VMS) / Verkehrsverbund 

Rhein-Mosel (VRM) / Verkehrsverbund Mainfranken (VVM) / Regio-Verkehrsverbund Freiburg 

(RVF) / Verbundtarif Region Braunschweig (VRB) / Verkehrsverbund Region Trier (VRT) / 

Verkehrsverbund Neckar-Alb-Donau (naldo) / Tarifverbund Ortenau (TGO) / Verkehrsverbund 

Süd-Niedersachsen (VSN) / Verkehrsgemeinschaft a. Bayer. Untermain (VAB) / Regensburger 

Verkehrsverbund (RVV) / Verkehrsverb. Oberlausitz-Niederschlesien (ZVON) / OstalbMobil 

(OAM) / Verkehrsverbund Vogtland (VVV) / Verkehrsverbund Pforzheim-Enzkreis (VPE) / 

Verkehrs-Gem. Landkreis Freudenstadt (VGF) 

Mit Umsetzung des Tarifeinheitsgesetzes wird es nur in den Unternehmen ein 

Jobticket geben, in denen die Tarifverträge der EVG Anwendung finden. Mitglied 

werden lohnt sich. Gemeinschaft leben auch.  

 


