
Wir leben Gemeinschaft

update!

 

Ab 1. Januar 2018 gibt es wieder mehr Geld für die Nachwuchskräfte bei der DB  Sicherheit GmbH.  
Dank des Tarifabschlusses 2016 der EVG steigen die Ausbildungs- und Studienvergütungen um weitere 
2,6 Prozent. Bereits im April 2017 gab es eine Erhöhung der Vergütungen um 25 bzw. 30 Euro und  
2,5 Prozent sowie 250 Euro Einmalzahlung.  

→  Die Ausbildungsvergütung beträgt monatlich ab 1.1.2018  

1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr 3. Ausbildungsjahr

Region 1   Mecklenburg-Vorpommern, 
Brandenburg, Sachsen, 
 Sachsen-Anhalt, Thüringen

861,27 € 911,37 € 978,16 €

Region 2   Schleswig-Holstein,  
Rheinland-Pfalz, Saarland 845,97 € 880,12 € 931,35 €

Region 3  Hamburg, Bremen 750,34 € 800,86 € 851,38 €
Region 4  Niedersachsen, Hessen 749,24 € 791,76 € 855,55 €
Region 5  Nordrhein-Westfalen 776,23 € 820,34 € 864,46 €
Region 6  Bayern 757,36 € 818,27 € 858,89 €
Region 7  Baden-Württemberg 778,18 € 836,01 € 874,57 €
Region 8  Berlin Ost/West 724,62 € 782,83 € 821,62 €

→ Die Studienvergütung beträgt monatlich ab 1.1.2018  

1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
982,69 € 1.042,13 € 1.071,85 €

Und auch in 2018 wird es eine große Einkommensrunde geben – auch für die Beschäftigten und Nach-
wuchskräfte der DB Sicherheit GmbH. Die EVG entwickelt moderne Tarifverträge, die die individuellen 
Wünsche unserer Mitglieder aufnehmen. Das können wir, weil wir eine starke Gemeinschaft sind. Wenn Du 
Mitglied unserer Gemeinschaft bist, profitierst du davon! 

Wenn nicht: Jetzt ist der richtige Zeitpunkt, Mitglied zu werden !

DB Sicherheit GmbH:   Dezember 2017

Wieder mehr Geld  
für  Nachwuchskräfte !

JUGEND




