
 

Mit dieser Rekordzahl werden die Forderungen der EVG erfüllt. 
 

Die Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft hatte darauf gedrängt, 
mindestens 5500 Auszubildende einzustellen. Nun stehen im 
kommenden Jahr  
 

• 5555 Ausbildungsplätze 
• in 50 Berufen und  
• in 25 Studiengängen 

 

bei der DB AG auf dem Programm. Wir werden uns mit Nachdruck dafür 
einsetzen, dass auch alle Ausbildungsplätze besetzt werden. 
 

Das Potenzial ist da. 
 

Allein in diesem Jahr hatten sich über 100.000 junge Menschen auf 5000 
Ausbildungsstellen im DB-Konzern beworben.  
 

Die EVG bleibt hartnäckig. 
  

Die Bereitschaft der Arbeitgeber, junge Menschen auszubilden, ist über 
die Jahre gesunken. Deswegen machen wir uns im Kampf gegen den 
Personalmangel u.a. für eine Ausbildungsgarantie mit Umlage-
finanzierung stark. Auch bei Vergaben muss das Thema eine Rolle 
spielen. So sollten Aufträge nur noch an Unternehmen vergeben 
werden, die eigene Nachwuchskräfte ausbilden.   
 

Jetzt System Schiene und ÖPNV stärken – auch durch mehr Ausbildung! 
 
 

16. Dezember 2022ordservice: Neues  
Nachwuchskräfte 

Deutsche Bahn:  
5.555 Ausbildungsplätze in 2023!   

Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft (EVG) Reinhardtstraße 23, 10117 Berlin – www.evg-online.org    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.evg-online.org/

