Checkliste: Auszubildende und Dual-Studierende bei der DB AG

Regelungen aus Gesetzen, Tarifvertragen und Betriebsvereinbarungen =VG

Mietkostenzuschuss

NachwuchskrafteTV (NaWuTV) § 20 Unterstiitzung beim Wohnraum

Freistellungen vor Priifungen
Zuschuss fiir Lehr- und Lernmittel

jahrlicher Bildungsurlaub fiir alle

NaWuTV § 30 Freistellung vor Priifungen
NaWuTV § 31 Lehr- und Lernmittel

NaWuTV § 25 Bildungsurlaub

Studienbonus fiir praxisintegrierte Dual-Studierende

Urlaubsgeld fiir ausbildungsintegrierte Dual-Studierende

DB-Jobticket 2. Klasse

Bezuschussung der Jahreskarte fiir
Familienbesuchsfahrten

Pramie fiir betriebliche Altersvorsorge’

Weitere Leistungen

AR

STIFTUNGSFAMILIE
BSW & EWH

O Sozialberatung
0800 0600 0800 (gebiihrenfrei) und
kinderbetreuung@stiftungsfamilie.de
O Regionale Freizeit-Angebote und
Rabatte fiir alle Altersgruppen
und Interessen
069 809076-166
Weitere Informationen gibt es unter
www.stiftungsfamilie.de

Weitere Informationen gibt es unter
www.stiftungsfamilie.de

Sporn der Bahn

O DB-Azubi-
FuBball-Cup

O Fitnesskooperationen

O Lauf-& Sportevents

Weitere Informationen unter www.vdes.org

Freistellungen (3)

Urlaubsanspruch etc.).

Fonds soziale
Sicherung

Exklusiv fiir EVG-Mitglieder

O Jahrliche Bildungsforderung,

einmalige Forderung fiir Laptop/Tablet?

O Kostenlose Bildungsberatung?

O Angebote zum Erhalt der Gesundheit

und Fitness?

Weitere Informationen gibt es unter
www.fonds-soziale-sicherung.de

=VG

O Finanzielle Unterstiitzung nach
Freizeit-Unfall bei Aktivitdten nach
Feierabend

"Nach zwei Jahren ununterbrochenem Beschaftigungsverhaltnis sowie zusatzliche Pramie nach dem dritten Jahr.

2Im Geltungsbereich des Fonds
3 Fiir alle ab 16 Jahren.
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EVG Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft
Reinhardtstrae 23 | 10117 Berlin
E-Mail: sozialpolitik@evg-online.org

NaWuTV § 36 Studienvergiitung und weitere Entgeltbestandteile (2)
NaWuTV § 36 Studienvergiitung und weitere Entgeltbestandteile (3)

Azubis: NaWu-TV § 5 Finanzielle Qualifizierungsunterstiitzung (2)
Dual-Studierende: NaWu-TV § § 37 Betriebliche Einsatzbestimmungen /

NaWu-TV § 34 Ausbildungsvergiitung und weitere Entgeltbestandteile (2)
Weitere Regelungen fiir die DB AG finden sich im Nachwuchskrafte-TV (bspw.

Tarifvertrag iiber arbeitgeberfinanzierte Leistungen zur betrieblichen
Altersvorsorge fiir die Arbeitnehmer verschiedener Unternehmen des
DB Konzerns (bAV-TV EVG) §16 - bAV-Priamie nach Ubernahme von
Auszubildenden und Dual-Studierenden

BAHN

O Gesundheitsbonus 1503
O Personal Training (einmalig) 3
O Auslandsreiseschutzimpfungen

O InfoMedicus: kostenfreie
Gesundheitshotline und Facharzt
Terminvereinbarung

O Bahn-BKK-Service-APP
(fiir Android und iOS)

Weitere Informationen gibt es unter
www.bahn-bkk.de oder unter der
Servicehotline 0800 22 46 255
(geblihrenfrei).
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