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Aktuelles aus dem BEV

Zum 44. Monatsgesprach am 28.05.2020
begruflite der Vorsitzende des Besonderen
Hauptpersonalrates, Ulrich Nolkenbockhoff,
folgende Gaste: In Vertretung fur die Prasi-
dentin des BEV, Claudia Hamelbeck, Abtei-
lungsleiterin 2 der BEV-HV, sowie Bernhard
Rieger, Abteilungsleiter 1. Ein besonderer
Gruld ging an die Besondere Hauptvertrau-
ensperson der schwerbehinderten Men-
schen (BesHVdsM), Andrea Nothacker.

Einen besonderen Dank richtet Frau Hamel-
beck an die Plenumsmitglieder die heute ein
letztes Mal anwesend sind.

Die Abteilungsleiterin 2 weist nochmals auf
die Abstandshaltung und die Maskenpflicht
hin. In der HV der BEV Dienststelle gab es
eine Vielzahl von Erkrankten und sie bittet
daher alle noch einmal eindringlich die Ver-
haltensregeln an die Besonderheiten anzu-
passen und sich zu schitzen.

Es erfolgt ein Hinweis auf den Auskunftsbo-
gen fur externe Besucher. Dieser Bogen
wird 4 Wochen aufbewahrt und danach ver-
nichtet.

Laufbahnwechsel:
255 Beamtinnen und Beamte sind flr das
AC zugelassen. Die Absageschreiben wer-

den durch das PersonalServiceCenter ver-
sendet.

KVB:

Hier ist eine erfreuliche Entwicklung zu be-
obachten. Die Erstattungszeiten liegen bei
14 Tagen.

Herr Hermann-Josef Muller erkundigt sich
bei Frau Hamelbeck nach den gewonnen
Erkenntnissen des praktizierten Home Office
und ob Uber eine generelle Weiterfuhrung
nachgedacht wird. Frau Hamelbeck teilt mit,
dass hierzu keine Beschwerden vorliegen,
weiterfiUhrende Informationen liegen ihr nicht
vor.

Herr Rieger kann durchgangig - nach an-
fanglichen technischen Schwierigkeiten - ein
positives Feedback geben. Im technischen
Bereich musste man nachsteuern. Grund-
satzlich geblhrt der IT ein groRes Lob fur ihr
groldes Engagement.

Auch die Wahlen der Personalrate und der
besonderen Personalrate waren durch
Corona und dem Lockdown stark beein-
flusst. Trotz der ganzen Widrigkeiten konn-
ten alle Fragen beantwortet werden. Die ge-
setzliche Anderung beziiglich der Briefwahl
war fur die besonderen Personalrate nicht

malfdgebend. Die Wahlbeteiligung von Gber



60% in Corona Zeiten sind beachtlich und arbeit der letzten 4 Jahre und freut sich auf

spricht flr die gute Personalratsarbeit. die neue Amtszeit.

Zum Abschluss bedankt sich Ulrich Nolken-
bockhoff bei der HV fur die gute Zusammen-

Die Geschaftsfuhrung informiert

Abberufung des zweiten Stellvertre-
ters der Vertreterin des Bundeseisen-
bahnvermogens im Vorstand der
Krankenversorgung der Bundesbahn-
beamten

Andreas Jaschke wurde mit Ablauf des
31. Marz 2020 als zweiter Stellvertreter
der Vertreterin des Bundeseisenbahn-
vermodgens im Vorstand der Kran-
kenversorgung der Bundesbahnbeam-
ten (KVB) abberufen. Die Nachfolge von
Herrn Jaschke wird noch bekannt gege-
ben.

Begutachtungen gem. § 48 BBG
durch die KBS (SMD Saarbriicken) fiir
das BEV; BEV-Dienststelle Mitte, Ver-
fahrensregelungen

Ab sofort kdnnen Arzte/-innen des Sozi-
almedizinischen Dienstes (SMD) Saar-
brucken der Deutschen Rentenversiche-
rung Knappschaft-Bahn-See (KVS) mit
Begutachtungen gem. § 48 BBG

(Dienstfahigkeitsbegutachtungen (DU))
fur den Bahnarztstandort Frankfurt am
Main des Arztlichen Dienstes des BEV
(AD-BEV) beauftragt werden.

Fahrvergiinstigungen

Aktualisierte Unterlagen fur Fahr-
und Schiffsverbindungen nach Hel-
goland

Die Bestimmungen und die Bestell-
scheine fur die Fahrverglnstigungen
der Fahr- und Schiffverbindungen nach
Helgoland auf der Linie Hamburg/
Cuxhaven nach Helgoland und zurlck
wurden aktualisiert.

Tagesfreifahrten fur den ,Halunder Jet"
sind fur das Jahr 2020 auf die Anzahl
von 120 Stuck (95 Stuck fur die Jet
Class und 25 Stuck fur die Premium
Class) begrenzt. Die Tagesermali-
gungsfahrkarten werden unbegrenzt zur
Verfigung gestellt. Die Reihenfolge der
Ausgabe erfolgt auf der Basis des
Bestelleingangs. Fur den Katamaran




ist eine Platzreservierung zwingend er-
forderlich - die Bestellungen mit exakt
angegebenem Reisetag mussen min-
destens 3 Wochen vor Reisebeginn vor-
liegen.

Informationen uber die geplante Ab-
schaffung des Printstellenmarktes
Vor dem Hintergrund des Konzernpro-
jekts ,Endgerate fur alle” und den damit
einhergehenden technischen Zugangs-
moglichkeiten aller Mitarbeitenden zum
digitalen Online-Stellenmarkt soll bis
Ende 2020 die Abschaffung der Druck-
ausgabe sukzessive eingestellt werden.
Mit der Umsetzung begonnen wird in
denjenigen Geschaftsfeldern, in denen
Mitarbeitende bereits mit mobilen End-
gerate ausgestattet sind (u. a. Konzern-
leitung, Zentralen der Geschaftsfelder).

Informationen und Anleitung fiir Mit-
arbeiter*innen zur Durchfiihrung ei-
nes digitalen BEM-Gesprachs
Planstellenfreigabe = (AnwDA) und
Durchschnittliche Wartezeiten; Stand:
Juli 2020

Die Wartezeiten betragen fir alle Lauf-

bahnen einen Monat.

Information zum § 20 Eisenbahnlauf-
bahnverordnung (ELV)

Die Assessmentcenter werden im Zeit-
raum vom 13.07. - 26.08.2020 durchge-
fuhrt. Hierzu wird die dreifache Bewer-
berzahl der Zulassungsmoglichkeiten,
insgesamt 243, eingeladen. Diese An-
zahl wird bei 58 Punkten der Voraus-
wahl erreicht, sodass alle Bewerber mit
58 Punkten zum AC zugelassen werden
mussen. Dies sind 255 Bewerber.

Sperrliste Sommerfahrplan 2020

In diesem Jahr wird es - aufgrund der
Corona-Pandemie fur den Sommerfahr-
plan vom 14.06.2020 bis 12.12.2020
keine Sperrliste geben.

Somit kdnnen Sie die Fernverkehrszige
der DB AG uneingeschrankt bis zum
12.12.2020 nutzen. Bitte beachten Sie
bei Ihrer Reiseplanung die Auslastungs-
anzeige auf bahn.de und im DB-
Navigator.

Starke Schiene: Die DB baut in den
Sommerferien neue Oberleitungsan-
lagen zwischen Hirth-Kalscheuren
und Bonn.

25 Kilometer Oberleitungsanlagen in
drei Bauabschnitten ¢ Investitionen
von 18 Millionen Euro ¢ Riickbau der
Altanlagen schafft Platz fiir wichtige
Digitalisierungsprojekte ¢ Innovation
beim Materialeinsatz



Die Deutsche Bahn erneuert auf dem

bedeutenden Streckenabschnitt zwi-
schen Koln und Bonn die aus den
1950er Jahren stammende Oberleitung.
Durch die Bauarbeiten kommt es zu fol-
genden verkehrlichen Anderungen:

In der Zeit vom 18. Juli 2020 bis 14. Au-
gust 2020 werden die Fernverkehrszige
auf der Rheinstrecke zwischen Koéln und
Koblenz umgeleitet und halten nicht in
Koln Hauptbahnhof, Hbf,

Remagen und Andernach. Ersatzweise

Bonn

halten diese Zuge mit geanderten Fahr-
zeiten in Koln Messe/Deutz, die IC- und
EC-Zlge halten zusatzlich in Bonn-
Beuel.

Die beiden ICE-Direktverbindungen von
und nach Berlin entfallen zwischen
Bonn und Koln, es bestehen Umsteige-
verbindungen mit dem Regionalverkehr
uber Koln Hbf. Die ICE-Zige Uber die
Schnellfahrstrecke Kéln — Frankfurt sind

von diesen Anderungen nicht betroffen.

Vom 24. August bis 10. September fin-
den erneut Bauarbeiten bei Bonn mit
einzelnen Reisezeitanderungen, Umlei-
tungen und Teilausfallen zwischen Kob-
lenz, Bonn und KdéIn Hbf statt. Ersatz-
konzepte und Reisendeninformation:

In den betroffenen Zigen und an den
die
Fahrgaste umfangreich informiert. Zum

betroffenen Bahnhofen werden

Einsatz kommen dabei:
« 180 grol¥formatige Aufkleber
e 16 Spannbanner
« 250 Plakate
e ca.150 Footsteps (fur die Wege zum
Schienenersatzverkehr)
Hbf und Sechtem
Schienenersatzverkehr

Zwischen Bonn
kommt ein
(SEV) in Form von Gelenkbussen zum
Einsatz. Die Busse verkehren im 15-
Minuten-Takt und halten in Bonn hinter
dem Hbf an der Haltestelle Colmantstr./
Hbf. Davon verkehren jeweils zwei Bus-
se pro Stunde als Direktbus ohne Halt in
Roisdorf. Vor Ort werden Reisendenlen-
ker die Fahrgaste Uber die Baumalinah-
men informieren und ihnen den Weg
zum SEV weisen.

Es werden teilweise SEV-
Fahrten zwischen Bonn Hbf und Hurth-

Kalscheuren eingerichtet. Dies betrifft

Hinweis:

vereinzelt morgendliche Fahrten und
Nachtfahrten sowie am 29. Juli den gan-
zen Tag. Am 29. Juli werden neben
dem klassischen SEV, der an jeder Hal-
testelle halt, auch Direktbusse einge-
setzt. Diese verkehren ohne Zwischen-
halte zwischen Bonn Hbf und Hurth-
Kalscheuren.

Die Fahrplananderungen im Nahverkehr
Online-
Auler-
dem werden sie rechtzeitig Uber Aus-

sind bereits in den

Auskunftssystemen enthalten.




hange an den Bahnsteigen bekannt ge-
geben. Zudem sind sie unter bauin-

fos.deutschebahn.com/nrw und tUber die

App ,DB Bauarbeiten® abrufbar. Weitere
Informationen gibt es beim kostenfreien
BahnBau-Telefon unter 0800/ 5 99 66
55. Soweit die Informationen vorliegen,
beantworten die Mitarbeiter auch Fra-
gen zu den anderen Eisenbahnver-
kehrsunternehmen bzw. informieren
uber die entsprechenden Kontaktmog-
lichkeiten.

Fahrgaste von National Express kdnnen

sich unter www.nationalexpress.de in-

formieren oder den direkten Kontakt ins
Serviceteam unter der Telefonnummer
0221/ 13 999 444 suchen.

Informationen zu den Linien von Trans-
regio erhalten Fahrgaste auf der Web-
seite www.mittelrheinbahn.de. Telefo-

nisch steht der Kundenservice unter der
Rufnummer 0261/98887070 zur Verfu-

gung.

RE 5 (National Express)

Der RE 5 (RRX) fallt zwischen Bonn
und Sechtem aus, dafur fahren Busse
einen Schienenersatzverkehr (SEV). In
Richtung Koblenz entfallt bis einschliel3-
lich 9. August der Halt in Kdoln Sud
(ersatzweise Halt in Hurth-
Kalscheuren). Am 29. Juli fallen die RE
zwischen Koln und Bonn aus, dafur wird

ein SEV zwischen Bonn Hbf und Hurth-
Kalscheuren eingerichtet, mit Anschluss
an RE 22/RB 24.

RB 26 (MittelrheinBahn)

Die Linie RB 26 fallt zwischen Sechtem
und Bonn aus, daflr fahren Busse. Zwi-
schen Koln und Sechtem sowie Bonn
und Remagen fahren die Zlige zu leicht
geanderten Fahrzeiten. Von Koln nach
Sechtem entfallen bis zum 9. August die
Halte in Kéin West und Koln Sud. Der
Nachtverkehr zwischen Koéln und Bonn
entfallt. Am 29. Juli fallen die Regional-
bahnen zwischen Koln und Bonn aus.

Es kommt teilweise zu einem Linien-
tausch zwischen der Mittelrheinbahn
(MRB) und National Express. National
Express ubernimmt hierbei einige Fahr-
ten der RB 26 zwischen Sechtem und
KoIn-Dellbrick. Die Fahrten der Linie
RE 5 (RRX) zwischen Koblenz Hbf und
Bonn Hbf werden von der Mittelrhein-
bahn Ubernommen. Fahrgaste sollten
besonders auf die Linienbezeichnungen
der Fahrzeuge achten, da die Fahrzeu-
ge des jeweils anderen Betreibers ein-
gesetzt werden.

RB 48 (National Express)
Die Linie RB 48 entfallt zwischen Koln

und Bonn-Mehlem.
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Es kommt teilweise zu einem Linien-
tausch zwischen der Mittelrheinbahn
(MRB) und National Express. National
Express ubernimmt hierbei einige Fahr-
ten der RB 26 zwischen Sechtem und
KoIn-Dellbrick. Die Fahrten der Linie
RE 5 (RRX) zwischen Koblenz Hbf und
Bonn Hbf werden von der Mittelrhein-
bahn Ubernommen. Fahrgaste sollten
besonders auf die Linienbezeichnungen
der Fahrzeuge achten, da die Fahrzeu-
ge des jeweils anderen Betreibers ein-
gesetzt werden.

RE 12/RE 22/RB 24 (DB Regio)

Die Zlge der Eifelstrecke fahren in
Richtung Euskirchen ohne Halt in Koln
West und Koln Sdd. Morgens und
abends entfallen einige Zusatzzuge, die
normalerweise in Koln Sud beginnen
bzw. enden.

Die Ahrtalbahn entfallt aufgrund von
Bahnsteigarbeiten in Oberwinter zwi-
schen Bonn und Remagen.

https://www.bundesregierung.de/breg-

de/themen/corona-warn-app




Im Anschluss an die 44. BesHPR Sitzung
wurde die konstituierende Sitzung durchge-
fuhrt.

Der Kollege Harald LieRem, Vorsitzender
des Besonderen Hauptwahlvorstandes, be-
richtet, dass die Wahl trotz der Corona-Krise
ordnungsgemal} durchgefuhrt werden konn-
te und die Wahlbeteiligung gut gewesen sei.
Das Wahlergebnis des BesHPR ist im An-
hang beigefugt.

Weiter berichtet Herr Liel3em, dass die Leis-
tung der Post nicht zufriedenstellend war.
Beispiele:

Die Benachrichtigungen zur Wahl zum Mit-
glied des BesHPR und die Einladungen zur
Konstituierenden  Sitzung wurden am
15.05.2020 verschickt. Die Zustellung erfolg-
te erst ab dem 20.05.2020 und spater. Die
letzte Niederschrift der Besonderen Wahl-
ist erst am 25.05.2020 beim

BesHWV eingetroffen. Aus diesem Grund

vorstande

konnte das offizielle Ergebnis zur Wahl des
BesHPR auch erst am 25.05.2020 festge-
stellt werden.

Nachdem Ulrich Nolkenbockhoff von dem
gemall §32
BPersVG vorgeschlagen und per Akklamati-

Plenum als Vorsitzender
on einstimmig gewahlt wurde, Ubernimmt er
den Vorsitz fir den weiteren Verlauf der Sit-
zung. Er bedankt sich und erdéffnet direkt im
Anschluss die 1. auRerordentliche Plenarsit-
zung des neu formierten BesHPR.

Far die Freistellung in die Geschaftsfuhrung
des BesHPR wurden einstimmig gewahlt:
Ulrich

Vorsitzender Nolkenbockhoff

(BesHPRI)

Stellvertretender Vorsitzender Martin

Sebert (BesHPR 1)

Stellvertretende Vorsitzende Andrea Wie-
se (BesHPR Ill)
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Enno Petersen (BesHPR IV) Werner Brinkmann (BesHPR VII)

Hermann-Josef Miiller (BesHPR V)
Michael Welon-Neuer (BesHPR ViIil)

Annette Gilles (BesHPR VI)
Bei der Wahl der Vorstandsmitglieder gemaf
§33 BPersVG wurden aus dem Plenum An-
drea Wiese und Martin Sebert vorgeschla-

gen und einstimmig gewahlt.

Zum 1. Stellvertretenden Vorsitzenden ge-
maf §32 BPersVG wird Martin Sebert vorge-
schlagen und zur 2. Stellvertretenden Vorsit-
zenden Andrea Wiese per Akklamation ein-
stimmig gewahlt.

Unsere Kontaktdaten sowie der neue Geschaftsverteilungsplan fin-
den Sie, wie gewohnt, auf DB Planet:

https://db-planet.deutschebahn.com/pages/beshpr-
bonn/apps/content/willkommen-beim-beshpr




Am 17. Juni 2020 fand die 1. Plenarsitzung

des neu gewahlten Besonderen Hauptperso-

nalrats statt.

Im Monatsgesprach durften wir folgende

Gaste begrulien:

e Bernhard Rieger, Abteilungsleiter 1, HV
BEV

o Volker Kaupert, Referatsleiter 11,
BEV

o Jochen Simon, Leiter Beschaftigungsbe-

HV

dingungen Beamte
o Dirk Hartmann, DB JobService
e Finn Perlow, GBR DB Fernverkehr AG
o Sebastian Koch, Besondere Hauptver-
schwerbehinderten

trauensperson der

Menschen

Themen aus der Hauptverwaltung:

Herr Rieger berichtet daruber, dass die Ko-
operationsvereinbarung mit den Wohnungs-
gesellschaften Vonovia und Vivawest mit der
DB AG gelungen ist. Mitarbeiter der DB AG
erhalten bevorzugte Wohnrechte auf den
gesamten Wohnungsbestand der Unterneh-
men. Daruber hinaus erfolgt die Vermietung
an Eisenbahner kautionsfrei.

Herr Simon erganzte hierzu, dass eine wei-
tere Kooperation mit einer Genossenschaft
in Munchen angedacht ist. Derzeit werden
die Rahmenbedingungen abgesteckt.

Des Weiteren erwahnt Herr Rieger den der-
zeitig positiven Trend bei den Erstattungs-
zeiten der KVB, der derzeit bei ca. 16 Tagen
liegt.

Bezuglich der Anfrage der Bundesagentur
fur Arbeit im Hinblick auf die Gewinnung von
Kraften von DB JobService zur Unterstut-
zung bei der Bearbeitung von Antragen auf
Kurzarbeitergeld berichtet Herr Kaupert,
dass dieser Einsatz erst einmal bis zum En-
de des Jahres geplant sei. Je nach Bedarf
kommt ggf. auch ein langerfristiger Einsatz
in Frage. Die Abordnung erfolgt auf freiwilli-
ger Basis und wohnortnah. Die Personalver-
tretungen werden Uber die Dienststellen

rechtzeitig einbezogen.

Themen Herr Simon

o Beamten- und Altersstruktur

e Anderweitige Bezlge im Zusammenhang
mit Corona

o Weitere Themen im Zusammenhang mit
Corona

o Laufbahnwechsel

e Weitere Themen

Beamten- und Altersstruktur

Der Personalbestand der beurlaubten und
zugewiesenen Beamten betragt zurzeit
24047, davon sind 22542 im aktiven Be-
stand. Der aktive Bestand teilt sich auf in
3198 beurlaubte Beamte und 19344 zuge-
wiesenen Beamte.



Aufteilung nach Geschaftsfeldern:

Beamte Beur- Zuge-
Konzern ge- gesamt laubte wiesen
ot 9 22542 | Beamte | e Be-
3198 amte
19344
DB Fernver-
kehr 1498 301 1197
DB Regio 3735 388 3347
DB Cargo 3862 482 3380
DB Netze
Fahrweg 7162 961 6301
DB Netze
Personenbahn- 940 137 803
hofe
DB Netze
Energie 158 43 115
DB Schenker 29 24 5
Beteiligungen | g545g 962 4196
und Sonstige

Die Betriebszugehorigkeit betragt im Unter-
nehmen durchschnittlich 38,8 Jahre. Der
Altersdurchschnitt liegt bei 57,3 im Jahr
2043 wird der letzte Beamte ausscheiden.

Wesentliche Griinde der Personalabgéan-

ge ab 2017 sind

e Vorzeitige Zurruhesetzung bei Dienstun-
fahigkeit

e Auf Antrag z. B. 65 Jahren mit 45 Dienst-
jahren abschlagsfrei oder 63 Jahren mit

Abschlagen
e Das Erreichen der Regelaltersgrenze (ist
rucklaufig)

Eine detaillierte Aufstellung finden Sie in den
beigefuigten Charts.

Anderweitige Bezilige im Zusammenhang

mit Corona - die Zustimmung des BEV

zur Einbeziehung der zugewiesenen Be-
amten liegt bei folgenden Vereinbarun-
gen vor:

« DB Netz AG: Zahlung einer Zulage fiir
besondere Leistung gemaR Anrech-
nungsrichtlinie §3 Abs. 2 fur 12 h-
Schicht
Mitarbeiter erhalten eine Zulage in Hohe
von 25 € brutto pro 12 h-Schicht.

« DB Fernverkehr AG: Pauschale Abgel-
tung der Umsatzbeteiligung in der
Bordgastronomie
Mitarbeiter der Bordgastronomie erhalten
abweichend von den tatsachlichen Um-
satzerldsen eine pauschale Abgeltung auf
Basis der Umsatze von vor der Coronavi-
rus-Pandemie

« DB Cargo AG: Zahlung einer Zulage
fur besondere Leistung an Mitarbeiter
fir Einsatze in vom RKI benannte Risi-
kogebiete
LokflUhrer erhalten fur jede innerhalb ei-
nes solchen Gebietes geleistete grenz-
uberschreitende Schicht (mit mehr als 6
Stunden) eine Zulage von 20 €




Auch in der Zeit der Coronavirus-Pandemie
obliegt der DB AG gegenuber den zugewie-
senen Beamten das Weisungsrecht gemaf
§ 12 Abs. 4 Satz 2 DBGrG.

Derzeit gibt es 155 akute Coronavirus-Falle
bei der DB AG, davon 23 in Deutschland.

In der kommenden Woche (KW 26) wird
die Corona App auf alle Diensthandys
aufgespielt. Die Nutzung erfolgt auf frei-
williger Basis.

Eine Ubersicht der Kurzarbeit bei den Ge-
sellschaften entnehmen sie bitte den beige-
fugten Charts (Seite 15). Im April 2020 wa-
ren insgesamt 13 zugewiesene Beamte in
Kurzarbeit einbezogen. Im Mai 2020 waren
insgesamt 55 zugewiesene Beamte in Kurz-
arbeit einbezogen. Die zugewiesenen Be-
amten erhalten auch bei Kurzarbeit weiterhin
ihre ungekiirzte Besoldung.

Beurlaubte Beamte, sind in der Regel von
der Kurzarbeit ausgenommen, da kein An-
spruch auf Kurzarbeitergeld besteht.

Die Gewahrung von Arbeitsbefreiungstagen
fir Kinderbetreuung und Pflege ist im
BMI-Rundschreiben vom 07.04.2020 gere-
gelt. Bei Erflllung der Voraussetzungen kon-
nen im Zeitraum vom 10.04. bis 31.12.2020
bis zu 20 Tage in Anspruch genommen wer-
den.

Laufbahnwechsel 2020
Zahlen — Daten — Fakten
FiUr die Zulassung zum AC wurden mindes-
tens 58 Punkte bendtigt. Von 598 Bewer-
bungen haben 255 die Zulassung zum AC

erreicht.
Dienststelle Bewerbungs- | AC-
anzahl Zulassung |
Nord 136 57
Mitte 116 33
West 115 45
Sid 231 120

Terminierung der Assessment-Center fir
den Laufbahnwechsel 2020

13.07.2020 Frankfurt
14.07.2020 KdlIn
20.07.2020 Berlin
21.07.2020 Fulda
22.07.2020 Minchen
23.07.2020 Mainz
24.07.2020 Hannover
27.07.2020 Hannover
27.07.2020 Mainz
29.07.2020 Frankfurt
30.07.2020 Berlin
30.07.2020 Mainz
31.07.2020 Frankfurt
31.07.2020 Berlin
03.08.2020 Berlin
04.08.2020 Frankfurt
04.08.2020 Mainz
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05.08.2020 Kaln
06.08.2020 Kaln
12.08.2020 Frankfurt
13.08.2020 Frankfurt
17.08.2020 Berlin
20.08.2020 Frankfurt
25.08.2020 Fulda
26.08.2020 Fulda

Die Veranstaltungen werden unter Einhal-
tung der aktuellen Hygiene- und Abstandsre-
geln in einer angepassten Raumgrolle
durchgefuhrt. Die Teilnahme ist ausschliel3-
lich gesunden Personen gestattet. Es wird-
keine inhaltlichen Anpassungen in den Auf-
gabenstellungen geben. Dadurch ist die Ver-
gleichbarkeit gewahrleistet.
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