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WLE, RLG und RVM:
Forderungen zur Tarifrunde
2021 beschlossen!

Gemeinsam fair nach vorne! Deshalb fordern wir fiir die anstehende
Tarifrunde 2021 fiir unsere Mitglieder bei der Westfalische Landes-
Eisenbahn GmbH (WLE), der Eisenbahn Regionalverkehr Ruhr-Lippe
GmbH (RLG) und der Eisenbahn Regionalverkehr Miinsterland GmbH
(RVM):

m  Die Verbesserung der Einkommen um 5,5 Prozent, inklusive einer weiteren

Vereinbarung zum individuellen EVG-Wahlmodell

m  Die Verbesserung der Ausbildungsvergitungen mindestens um 70 Euro

m  Abschluss eines Tarifvertrages zur gemeinsamen Einrichtung ,,Fonds fur
Wohnen und Mobilitat*

m  Einfliihrung einer Wissensvermittlerpramie zur Honorierung von
Ausbildungs- und Anleitungstatigkeiten

m  Weiterentwicklung der Arbeitszeitregelungen und Zulagen

Zum Forderungspaket, das die EVG verhandeln wird, gehort auch die
Weiterentwicklung des Haustarifvertrages mit einer Laufzeit bis zum 28.
Februar 2023. Jetzt EVG-Mitglied werden!
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