=VG 9,

H#TARIFVERHANDLUNGEN 05. Juni2019

Westfalische Landes-
Eisenbahn GmbH (WLE),
Eisenbahn Regionalverkehr
Ruhr-Lippe GmbH (RLG),
Eisenbahn Regionalverkehr
Miinsterland GmbH (RVM):
Tarifabschluss erreicht

5,6 Prozent mehr Geld in zwei Stufen einschlieflich mehr vom EVG-
Wahlmodell

Am 03.06.2019 hat die EVG fiir ihre Mitglieder bei der WLE, der RLG und der
RVM folgenden Tarifabschluss erreicht:

m 3,0 Prozent lineare Tabellenentgelterhohung zum 01.07.2019

= Weitere 2,6 Prozent zum 1.7.2020, davon 1,3 Prozent als EVG-Wahlmodell
(1,3 % mehr Geld oder 3 Tage mehr Urlaub* oder eine
Arbeitszeitverkiirzung)

m  Erhohung der Ausbildungsvergutung zum 01.07.2019 um 60 Euro und zum

1.07.2020 um weitere 40 Euro

m 150 Euro Einmalzahlung fiir die Monate Marz bis Juni 2019 und
156 Euro Erholungsbeihilfe (Auszubildende jeweils 50 Euro)

m Leistungen aus dem Fonds soziale Sicherung ab dem 1. Juli 2019

Informationen unter: www.fonds-soziale-sicherung.de (http://www.fonds-

soziale-sicherung.de)

m  Vereinbarung eines Zeitguthabenkonten-TV mit selbstbestimmter flexibler

Zeitentnahme wahrend des gesamten Berufslebens zum 01.01.2021


http://www.fonds-soziale-sicherung.de/
https://www.evg-online.org/meldungen/?tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Btags%5D=Tarifverhandlungen&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BdocType%5D=news&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BsortBy%5D=date&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Border%5D=desc&tx_rsmevgsearch_search%5Bcontroller%5D=Search
https://www.evg-online.org/

Der neue Tarifvertrag hat eine Laufzeit bis 30.04.2021.

* Umgesetzt wird die Wahlmoglichkeit ,,mehr Urlaub“ systembedingt zum
1.1.2021. Alle, die sichfiir mehr Urlaub entscheiden, erhalten im August 2020
fur den Zeitraum vom 1.7.2020 bis31.12.2020 eine Einmalzahlung in Hohe von

350 Euro.
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