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#KOMMUNIKATION 27. April 2018

Vodafone GmbH:
Erfolgreiche Uberleitung

EVG und IG Metall haben bei den Uberleitungsverhandlungen einen
Durchbruch erzielt. So konnten die ,Knackpunkte®, Eingruppierung und
Beibehaltung des tariflichen Job-Ticket, einvernehmlich geklart
werden.

Damit konnte in allen Punkten der tariflichen Uberleitung, bestehend aus
Eingruppierung, Zulagen (Rufbereitschaft, Mehrarbeit, Zeit- und
Schichtzulagen), Uberleitung von Einzelregelungen (Jobticket,
Altersabsenkung Arbeitszeit etc.) und der Altersversorgung (Pension) eine
Gesamteinigung erzielt werden.

Im Rahmen der Erklarungsfrist im Monat Mai und unter der Voraussetzung der
Zustimmung der zustandigen Gremien, sollen die neuen tariflichen

Regelungen der RTV Telekommunikation ab 1. Januar 2019 fur die
Arbeitnehmer die unter den Geltungsbereich des Arcor Tarifvertrages fallen in
Anwendung kommen.

Uber Einzelheiten werden wir in Kiirze ausfiihrlich informieren.
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