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H#TARIFVERHANDLUNGEN 13.)uli2018

Stena Line GmbH&Co0.KG -
Einkommensrunde 2018 -
Auftaktverhandlung

Die Verhandlungsgemeinschaft von EVG und NGG hat die
Tarifverhandlungen zur Einkommensrunde 2018 fiir ihre Mitglieder
aufgenommen.

In der Auftaktverhandlung informierte die Arbeitgeberseite uber die teils
schwierige wirtschaftliche Situation, besonders fir den Betrieb der Fahre
»Sassnitz“. Mit Verweis auf die Wettbewerbssituation in der See- und
Schifffahrtsbranche unterbreitete die Arbeitgeberseite ein erstes
Entgeltangebot.

Danach soll es fur insgesamt 27 Monate, 1,8 Prozent ab 1. Juli 2018 und weitere
1,7 Prozent ab 1. Oktober 2019 geben.

Fur das Reinigungspersonal ist eine pauschalisierte Zulage vorstellbar.Mit
Bezug auf unsere Forderung zum Beitritt in den Fonds soziale Sicherung
mochte die Arbeitgeberseite erst einmal prufen, wie das im Einklang mit den
bisher gewahrten Sozialleistungen steht.

Das EVG-Wahlmodell ist fiir die Arbeitgeberseite nicht umsetzbar. Sie
begriindete es mit der besonderen Situation, dass das geforderte Wahlmodell
aufgrund der sehr spezifischen Aufgaben des seemannischen Personals
verbunden mit den Besonderheiten der Bordanwesenheit, nicht eingefuhrt
werden kann.

Die Verhandlungen werden am 19. Juli 2018 fortgesetzt.
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https://www.evg-online.org/meldungen/?tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Btags%5D=Tarifverhandlungen&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BdocType%5D=news&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BsortBy%5D=date&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Border%5D=desc&tx_rsmevgsearch_search%5Bcontroller%5D=Search
https://www.evg-online.org/fileadmin/Tarif/Aushaenge/2018/18-07-13_Stena_Line_-_EKR_2018_-_Auftaktverhandlung.pdf
https://www.evg-online.org/
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