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#POLITIK 10. Oktober 2018

Solidaritat mit den
Streikenden bei Ryanair!

Die DGB-Gewerkschaften erklaren sich solidarisch mit den Kolleginnen
und Kollegen, die bei Ryanair in der Tarifauseinandersetzung sind.

Der SPD-Gewerkschaftsrat hat eine entsprechende Resolution verabschiedet.

Diesem Gremium gehoren die Vorsitzenden des DGB und der
Einzelgewerkschaften an, die zugleich Mitglied der SPD sind.

,Die Tarifautonomie, das Streikrecht und die Mitbestimmung sind zentrale
Grundlagen unserer sozialen Marktwirtschaft und unseres sozialen
Rechtsstaates. Wir nehmen es nicht hin, dass das Unternehmen Ryanair den
Beschaftigten wesentliche soziale Rechte vorenthalt”, heiRt es in der
Resolution.

Ryanair habe an seinen deutschen Standorten bislang sowohl Tarifvertrage als
auch betriebliche Interessenvertretungen aktiv verhindert. Entsprechend
schlecht sei die Bezahlung und die Arbeitsplatze seien durch Leiharbeit sowie
Befristungen sehr unsicher.

Der Gewerkschaftsrat fordert das Unternehmen auf:
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= Nehmen Sie die StandortschlieBung in Bremen zurtick und zeigen Sie den
Betroffenen in Abstimmung mit der Gewerkschaft Perspektiven auf.
Jedenfalls ist ein Sozialtarifvertrag zu verhandeln.

m  Verhandeln Sie mit der Gewerkschaft ver.di einen Tarifvertrag fur gute
Lohne und gute Arbeit fur den Gesamtkonzern. Der soziale Kompromiss
ist Grundlage fur wirtschaftlich erfolgreiches Handeln.

= Verhindern Sie nicht langer betriebliche Interessenvertretungen auf dem
Niveau von Betriebsraten. Die betriebliche Mitbestimmung ist fester
Bestandteil der sozialen Kultur in unserem Land.

Die vollstandige Resolution geht es hier.
(http://www.dgb.de/presse/++co++6af0f3ae-cba6-11e8-98fb-52540088cada)
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