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Seniorengruppe Freiburg:
Arbeit 4.0 im Mittepunkt der
Sitzung

Das Thema Arbeit 4.0 stand im Mittepunkt der letzten Sitzung der SG
Freiburg. Der Vorsitzende, Kollege Giinter Sattler, hatte dazu die

Tarifsekretarin der EVG, Kollegin Julia GroBholz-Michniok, eingeladen.

Thema: , Arbeit 4.0“ - was bedeutet das fiir die Senioren/innen? Julia
beschaftigt sich in der Tarifabteilung mit den Auswirkungen der Digitalisierung
auf den Arbeitsalltag der Eisenbahner. Sie begleitet diesen Prozess und legt
groBen Wert auf die Datensicherheit.

Die EVG hat bereits einen Tarifvertrag Arbeit 4.0 abgeschlossen. Die
Digitalisierung und damit Arbeit 4.0 ist uberall. Und was auch klar ist: Wir
mussen uns auf allen Ebenen stark machen fur die Mitgestaltung - sonst sehen
wir nur noch die Rucklichter des ICE 4.0.


https://www.evg-online.org/meldungen/?tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Btags%5D=Baden-W%C3%BCrttemberg&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BdocType%5D=news&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BsortBy%5D=date&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Border%5D=desc&tx_rsmevgsearch_search%5Bcontroller%5D=Search
https://www.evg-online.org/fileadmin/user_upload/18-06-01-SG-Freiburg.jpg
https://www.evg-online.org/

Wir wollen gemeinsame Spielregeln. Spielregeln, die eine sachlich-
konstruktive Diskussion zu den digitalen Arbeitsbedingungen ermoglicht.
Denn: Die Auswirkungen der neuen digitalen Technologien auf die
Beschaftigten mussen sichtbar und damit gestaltbar gemacht werden.



