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Neue Entgelttabelle und das EVG-Wahlmodell

Die EVG-Tarifkommission hat einstimmig die Annahme des folgenden
Abschlusses

empfohlen:

® 500 Euro Einmalzahlung (Azubi 200 Euro) fiir August bis Dezember 2019
(Auszahlung im August 2019)
®m  ab 1. Januar 2020 wird eine neue Entgelttabelle mit 7 Stufen eingefiihrt.
Die Uberleitung in die neue Entgelttabelle erfolgt unter Anerkennung der
bei der SDG (ehemals BVO Bahn ab 01.06.1998) geleisteten Tatigkeitsjahre
in der entsprechenden Vergutungsgruppe.
- Stufe1=0 -5 Jahre
- Stufe2 =5-10 Jahre
- Stufe 3 =10 - 15 Jahre
- Stufe 4 =15 -20 Jahre
- Stufe 5 =20 - 25 Jahre
- Stufe 6 = 25 - 30 Jahre
- Stufe 7= ab 30 Jahre
m 2,6 Prozent als EVG-Wahlmodell ab 1. Januar 2021
- 2,6 Prozent Entgelterhohung oder
- 6 Tage zusatzlichen Urlaub oder
- eine Stunde Arbeitszeitverkiirzung
m  Erhohung der Ausbildungsvergutungen um 150 Euro in zwei Stufen,
zum 1. Januar 2020 um 100 Euro, zum 1. Januar 2021 um weiter 50 Euro.


https://www.evg-online.org/meldungen/?tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Btags%5D=Tarifverhandlungen&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BdocType%5D=news&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BsortBy%5D=date&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Border%5D=desc&tx_rsmevgsearch_search%5Bcontroller%5D=Search
https://www.evg-online.org/

m  Zusatzlich wurde ein Gesamtpaket mit Erhohungen beim Urlaub, der
Sonntagszulage und Rufbereitschaftsvergiitung vereinbart, sowie das
Vergiitungsgruppenverzeichnis liberarbeitet.

Der Tarifabschluss hat eine Laufzeit bis 31. Mai 2021.

Fur detaillierte Informationen zu dem Tarifabschluss konnt ihr euch an die
Mitglieder der EVG-Tarifkommission wenden.
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