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H#TARIFVERHANDLUNGEN 24. Februar 2020

Rhein-Mosel
Verkehrsgesellschaft mbH
(RMV): Verhandlungsauftakt
zur Einkommensrunde 2020

In der Auftaktrunde am 20.02.2020 in Mainz erlauterten wir dem
Arbeitgeber unsere Forderungen.

Die Arbeitgeberseite stellte die wirtschaftliche Lage der Region dar und zeigte
zu allen Punkten grundsatzliche Gesprachsbereitschaft. Zum nachsten
Verhandlungstermin wird ein erstes Angebot vorbereitet.

Wir fordern fur unsere Mitglieder bei der Rhein-Mosel Verkehrsgesellschaft
(RMV):

m  Deutlich verbessertes Entgelt sowie 2,6 Prozent flr eine weitere
Vereinbarung zum individuellen EVG-Wahlmodell

= Anpassung der Arbeitszeitregelungen

m  Erhohung der Ausbildungsvergiitungen

m  Weiterentwicklung des Haustarifvertrags

m  Laufzeit bis zum 28. Februar 2021 (14 Monate)

Die Verhandlungen werden am 16.03.2020 fortgesetzt.
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