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Novellierung des Hessischen
Vergabe- und
Tariftreuegesetzes: EVG
sieht erheblichen
Nachbesserungsbedarf

Bei der offentlichen Anhorung zum Hessischen Vergabe- und
Tariftreuegesetz (HVGT) fordert die EVG Hessen Nachbesserungen im
Bereich SPNV und OPNV, da wichtige Aspekte nicht beriicksichtigt
wurden.

»~Wer dem anhaltenden Personal- und Fachkraftemangel entgegenwirken will
und die Qualitat der Leistungserbringung in SPNV und OPNV verbessern
mochte, muss mehr bieten als das, was in der aktuellen Version des

Hessischen Vergabe- und Tariftreuegesetzes vorgesehen ist, so Alexander
Beichel, Leiter der EVG-Geschaftstelle in Frankfurt. Beichel sieht erheblichen
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Nachbesserungsbedarf bei der Novellierung des hessischen Gesetzes, das die
Einhaltung von Tarifvertragen und die Praxis der offentlichen
Auftragsvergabe regeln soll.

So wiirden beispielsweise Auszubildende in der Neufassung des Gesetzes
grundsatzlich ausgeschlossen; ebenso seien keinerlei Kontrollmechanismen
im Gesetz enthalten. Der Ausschreibungswettbewerb solle nicht zu Lasten der
Kolleginnen und Kollegen und damit auf Kosten der Attraktivitat der
Beschéftigung im SPNV/OPNV erfolgen, so Beichel: ,Wir brauchen klare
Regelungen im neuen Gesetz, die die Belange der Personen berticksichtigten,
die tagtaglich abertausende Reisende und Pendelnde sicher befordern.”

Beichel sieht weiter gesetzlichen Regelungsbedarf fuir den Fall eines
Betreiberwechsels, um einen verpflichtend sozial geschiitzten
Personalubergang zu gewahrleisten. Sicherheitsleistungen in den Ziigen
mussten aullerdem durch entsprechendes Personal bereits in der
Ausschreibung festgelegt werden.

Seit dem 1. September 2015 gilt in Hessen erstmals ein Tariftreuegesetz fiir
offentliche Auftraggeber, zum Beispiel bei Ausschreibungen fiir den
offentlichen Nahverkehr. Die EVG sich setzt dabei fur die Interessen der
Beschaftigten im OPNV und SPNV ein.
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