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EVG schafft mit ihren
Betriebsraten
Voraussetzung fur
verlassliche Einsatzplanung
im Bereich des Bordservice

Die Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft hat zusammen mit ihren
Betriebsraten im Fernverkehr Fakten fiir eine verlasslichere
Einsatzplanung im Bereich des Bordservice geschaffen. Mit dem
Arbeitgeber konnte eine Gesamtbetriebsvereinbarung geschlossen
werden, die nach Auffassung des GBR-Vorsitzenden Ludwig Koller die
Grundlage fiir Dienstplane schafft, die deutlich starker als bisher auf
die personlichen Wiinsche der Beschaftigten eingehen werden.

"Moglich ist dies, weil wir bewusst keine pauschale Regelung angestrebt haben,
sondern vor Ort, in den Betrieben, individuelle Losungen moglich machen
wollen. SchlieBlich sind die Interessen der Kolleginnen und Kollegen ganz
unterschiedlich", machte der fiir den Bereich Mittbestimmung zustandige
stellvertretende Vorsitzende der EVG, Klaus-Dieter Hommel, deutlich.

Vereinbart wurde unter anderem, dass die Veranderung von vereinbarten
Ruhezeiten abgelehnt werden kann. Werden Ruhetage geandert, erhalt der
Beschaftigte einen so genannten Flexi-Bonus in Hohe von 25 Euro, ohne dass
der eigentliche Anspruch auf Ruhe entfallt. Der entsprechende Betrag wird
auch bei einer erheblichen Einsatzplananderung gezahlt.

Der Arbeitgeber wird kiinftig zudem friihzeitig Uiber die Anderung von
Einsatzplanen informieren. "Ziel ist es, dass diese Information in Zukunft in
der Regel sieben Tage im Voraus beim Beschaftigten ist", so Ludwig Koller.


https://www.evg-online.org/meldungen/?tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Btags%5D=Pressemitteilung&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BdocType%5D=news&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BsortBy%5D=date&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Border%5D=desc&tx_rsmevgsearch_search%5Bcontroller%5D=Search
https://www.evg-online.org/

Da es aufgrund reger Bautatigkeiten im Netz immer wieder zu erheblichen
Abweichungen im Dienstplan kommt, wurde eine Obergrenze von
durchschnittlich zwei wesentlichen Veranderungen pro Monat vereinbart.
"Wir haben zudem darauf gedrungen, dass Relationen, die als besonders
storanfallig gelten, in den Planungen entsprechend berlicksichtigt werden.
Das wurde uns zugesagt", so Ludwig Koller.

"Mit dieser Gesamtbetriebsvereinbarung schaffen wir Planungssicherheit und
geben unseren Betriebsrate Instrumente an die Hand, die der von vielen als
Willkir empfundenen Einsatzplanung schnell Einhalt gebieten kann", erklarte
der EVG-Vize Klaus-Dieter Hommel. Das sei das erklarte Ziel der EVG, das es

jetzt umzusetzen gelte.



