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EuroMaint Rail: Urlaubsgeld
termingerecht zahlen!

Die Tarifkommission der Gewerkschaften hat in ihrer Sitzung am
vergangenen Mittwoch den Antrag der EuroMaint Rail GmbH auf die
Ratenzahlung des Urlaubsgeldes einstimmig abgelehnt. Der
Arbeitgeber wollte das Urlaubsgeld in zwei Raten zahlen und zwar im
Juni und September 2015.

Die Tarifkommission der Gewerkschaften hat in ihrer Sitzung am vergangenen
Mittwoch den Antrag der EuroMaint Rail GmbH auf die Ratenzahlung des
Urlaubsgeldes einstimmig abgelehnt. Der Arbeitgeber wollte das Urlaubsgeld
in zwei Raten zahlen und zwar im Juni und September 2015.

Nach eigenen Aussagen will der Arbeitgeber den Charakter des Urlaubsgeldes
erhalten. Dazu gehort auch, dass es zur Urlaubszeit verfiigbar ist und nicht in
der Nachsaison.

Downloads

X infodownload.pdf
(PDF, 117.26 KB, Wird in neuem Fenster/Tab ged6ffnet.)
(/fileadmin/user_upload/newsimport/tarifpolitik/aktuelles/15_05.


https://www.evg-online.org/meldungen/?tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Btags%5D=Tarifverhandlungen&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BdocType%5D=news&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BsortBy%5D=date&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Border%5D=desc&tx_rsmevgsearch_search%5Bcontroller%5D=Search
https://www.evg-online.org/fileadmin/user_upload/newsimport/tarifpolitik/aktuelles/15_05_04_emr/infodownload.pdf
https://www.evg-online.org/

