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Endlich wieder vor Ort bei
DB Dialog Berlin

Nach langer Zeit des digitalen Austausches wegen der Pandemie
wollten wir endlich mal wieder vor Ort zum Gesprach einladen. Sich

direkt zu begegnen ist immer besser, als durch elektronische Medien.

So waren wir als Betriebsgruppenvorstand mit Verstarkung durch Luisa Rupp
vom Fonds soziale Sicherung und unseren EVG-Gewerkschaftssekretar Alex
Lovell Ende Juli am Standort Berlin.

Das Angebot nahmen viele Kolleginnen und Kollegen an und da es im Juli
erwartungsgemall warm war, gab’s fiir alle, die vorbeikamen, kalte Smoothies
und Eiskaffee.

Naturlich waren die diskutierten Themen. Im Mittelpunkt stand allerdings die
Umsetzung des Mindestlohns ab 1. Oktober bei der DB, da auch Beschaftigte
der DB Dialog davon betroffen sind.


https://www.evg-online.org/meldungen/?tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Btags%5D=Berlin&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BdocType%5D=news&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BsortBy%5D=date&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Border%5D=desc&tx_rsmevgsearch_search%5Bcontroller%5D=Search
https://www.evg-online.org/fileadmin/user_upload/22-08-03-DB-Dialog-foto.jpg
https://www.evg-online.org/

Wir als EVG sagen klar: , Kein Tabellenlohn unter 12 Euro“. AuRerdem sprachen
wir Uber die anstehende Tarifrunde 2023. Auch gab es einen Austausch zu den
Leistungen des Fonds soziale Sicherung fiir EVG-Mitglieder. Hier zeigte sich,
dass die ,Gesundheitswoche” immer beliebter werden wird (und jetzt auch
schon die ersten fiir 2023 buchbar sind) und dass der Brillenzuschuss im
Buroalltag eine gute Unterstutzung ist.

Wir kommen wieder ... sind aber stets auch auf den bekannten Wegen fiir
unsere Mitglieder und die, die es werden wollen, da!



