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HTARIFVERHANDLUNGEN 16. Juli 2019

ELH Eisenbahnlaufwerke
Halle GmbH & Co0.KG:
Forderungen zur
Einkommensrunde
beschlossen

EVG fordert 7,5 Prozent und das EVG-Wahlmodell

SWir leben Gemeinschaft“! Deshalb fordern wir fiir die anstehende
Einkommensrunde 2019 fiir unsere Mitglieder bei der ELH eine Verbesserung
der Einkommen an das marktiibliche Branchenniveau, verbunden mit einer
Einkommenserhohung von 7,5 Prozent lineare Tabellenentgelterhohung
davon fiir 2,6 Prozent das EVG-Wahlmodell.

Unsere Mitglieder sollen selbst entscheiden konnen, ob sie zusatzlich zur
linearen Entgelterhohung wahlweise

m 2,6 Prozent mehr Geld oder
m  sechs Tage mehr Urlaub oder
m  eine Stunde Arbeitszeitverkurzung

haben wollen.

Damit gehen wir vollig neue Wege!Zum Forderungspaket der EVG gehort auch
eine Erhohung der betrieblichen Altersvorsorge, sowie den Beitritt der ELH in
den Fonds soziale Sicherung.Ebenso mehrere Verbesserungen im
Haustarifvertrag: Erhohung und Dynamisierung der Zulagen sowie eine
Uberarbeitung des Eingruppierungsverzeichnisses und der
Monatsentgelttabelle, mit dem Ziel,einer neuen Entgeltstruktur.

Die Verhandlungen werden am 21. August 2019 aufgenommen.

Downloads


https://www.evg-online.org/meldungen/?tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Btags%5D=Tarifverhandlungen&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BdocType%5D=news&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BsortBy%5D=date&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Border%5D=desc&tx_rsmevgsearch_search%5Bcontroller%5D=Search
https://www.evg-online.org/

X Aushange

(PDF, 170.30 KB, Wird in neuem Fenster/Tab gedffnet.)
(/fileadmin/Tarif/Aushaenge/2019/19-07-16_ELH_-_EKR_2019_-
_Forderungen_beschlossen.pdf)


https://www.evg-online.org/fileadmin/Tarif/Aushaenge/2019/19-07-16_ELH_-_EKR_2019_-_Forderungen_beschlossen.pdf

