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Auswertung und
Zukunftsperspektiven:
Tarifupdate 3.0 der Region
Sud-Ost

Uber 60 Kolleginnen und Kollegen haben sich am Tarifupdate 3.0
unserer Region Siid-Ost beteiligt. Organisiert von unseren
Landesverbandsvorsitzenden und mit Moderation von Janina Pfeiffer
(LvV Vorsitzende Sachsen-Anhalt) diskutierten wir gemeinsam mit
Cosima Ingenschay und Pierre Reyer von der Tarifabteilung, was der
Abschluss fiir die Mitglieder bedeutet.

TARIFRUNDE @m

. Tarifupdate 3.0 der Region Siid-0st

Dabei haben wir auch Zukunftsperspektiven erlautert, z.B. wie es mit dem

Funktionsgruppentarifvertrag 4 weitergehen soll, welche Bedeutung die
Mindestlohnthematik fiir die Mitglieder bei DB Services hat und wie wir die
nun vergangene Tarifrunde auswerten werden.
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Wichtig war es, dabei auch einen Blick nach vorne zu richten. Auch wenn bei
dieser Tarifrunde nicht alles optimal lief, sind wir der festen Uberzeugung,
dass wir daraus nun lernen sollten und uns gemeinsam zeitnah auf die
nachste Tarifrunde vorbereiten sollten. Nur so konnen wir noch
schlagkraftiger werden und gemeinsam fiir unsere Ziele streiten!

Nicht zuletzt aus diesem Grund ist es von groBer Bedeutung, sich nun
einzubringen und seine Standpunkte klar zu machen. Hierzu mochten wir alle
Mitglieder recht herzlich einladen. Wendet euch dazu an eure zustandige EVG
Geschaftsstelle und wir zeigen euch auf, welchem Weg ihr euch beteiligen
konnt.



