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Wir gestalten die
Arbeitswelt -
Frauenaktionstag zum 8.
Marz 2017

Ohne Frauen kommt heute kein Unternehmen in Deutschland mehr aus.
Auch nicht im Eisenbahn- und Verkehrsbereich. Und auch in Politik und
Wirtschaft stehen Frauen an fiihrender Stelle.
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Trotzdem sind Kindererziehung und Pflege immer noch weitgehend
~Frauensache“. Und: Frauen verdienen im Schnitt 21 Prozent weniger als
Manner. Wir EVG-Frauen werden immer wieder den Finger in die Wunde legen
und fir Gleichbehandlung eintreten. Und zwar sowohl politisch als auch ganz
unmittelbar im Arbeitsleben.
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,Mobile Arbeit, Fort- und Weiterbildung,
Freistellungsregelungen, Kinderbetreuungszuschuss:
mit ihren Tarifregelungen verpflichtet die EVG die
Arbeitgeber, auf die familiaren Belange der
Beschaftigten Rucksicht zu nehmen.”

Regina Rusch-Ziemba, Stellvertretende EVG-Vorsitzende

Denn wir selbst stehen im
Mittelpunkt unseres
Arbeitslebens. Deshalb gestalten
wir die Arbeitswelt der Zukunft.
Sie muss zu unserem Leben

passen.

Konkret fordern wir:

m  Sichere und gute Arbeitsplatze — unter Berucksichtigung individueller
privater Bedurfnisse

m  Kontinuierliche Qualifizierungsangebote der Arbeitgeber - insbesondere
heute in Zeiten des digitalen Wandels

m  Ein Rechtsanspruch zur Riickkehr aus Teilzeit in Vollzeit

m  Ein wirksames Entgeltgleichheitsgesetz - denn es muss endlich Schluss
sein mit der unterschiedlichen Bezahlung von Mannern und Frauen

Aktionen zum Weltfrauentag

Alle Bilder anzeigen »

"Halt der Gewalt" - wir
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Ein internationales Gemeinschaftsprojekt von
Gewerkschafterinnen

Mit dem Film "Halt der Gewalt - wir
wollen sichere Arbeitsplatze" setzen

die EVG Frauen zusammen mit der
SEV, dem FNCTTFEL Landesverband
und den vida Frauen ein klares

Zeichen gegen Gewalt gegen Frauen.

WEITERE INFORMATIONEN DOWNLOADS
M DieGeneralprobefiir dein 3 Flyer zum Frauentag
Leben! (PDF, 1,68 MB, Wird in neuem

Fenster/Tab ge6ffnet.)

M DGB Projekt: Was verdient die

Frau

VERANSTALTUNGEN ZUM FRAUENAKTIONSTAG RUND

UM DEN 8. MARZ 2017

04.04.2017 - 15:30 Uhr - Ortsfrauenleitung Leipzig: Einladung zum Info -
Kaffeeklatsch, Zur besseren Planung bitten wir um eine kurze
Teilnahmeriickmeldung per

Mail unter folgender E-Mailadresse frauen.leipzig@evg-mail.org oder
telefonisch bei Cindy Winter-Thiel unter 0176-10016906

14.03.2017 - OFL Duisburg, Essen, Ruhr-Niederrhein: gemeinsames Seminar "Wer
ist die EVG", Referentin Hanka Heise, Bereichsleiterin EVG

08.03.2017 - 17:00 Uhr bis 18:00 Uhr - DGB Sachsen und DGB Region Leipzig-
Nordsachsen: Moderne Zeiten- Frauen verandern Marchen, Frauenpolitisches
Forum, Grassi Museum fiir Angewandte Kunst, Vortragsraum der Bibliothek

08.03.2017 - 11:00 bis 15:00 Uhr- Geschéftsstelle Duisburg Ortsfrauenleitung:
"Brunch, evtl. mit "Physio fiir Dich" und dem Fonds Soziale Sicherung (noch in
Planung)

08.03.2017 - 10:35 Uhr - Geschaftsstelle Kiel: Fahrt nach Sylt,
Erfahrungsaustausch und Essen, Treffpunkt (Ankunft RE 11008) am Bahnhof
Westerland vor dem Reisezentrum,
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08.03.2017 - 16:00 Uhr - Ortsfrauenleitung Berlin: traditionelle Frauentagsfeier mit
Tombola zugunsten der Stiftung Eisenbahn-Waisenhort CASINO der DB
Gastronomie, Caroline Michaelis-StraBe
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08.03.2017 - von 07:00 bis ca. 08:30 Uhr - Geschaftsstelle Hamburg:
Eingangsbereich der Hammerbrookhofe, HammerbrookstralRe 44, Infostand mit
Kaffeeausschank und Klonschnack, anschlieBend alternative Stadtfiihrung
(Hamburg in der Nazizeit) durch die Hamburger Innenstadt

08.03.2017 - ab 11:00 Uhr - Geschaftsstelle Erfurt: Eingangshalle an der alten Rbd
in Erfurt, Bahnhofstralle 23, Stehkaffee mit Kaffee und Kuchen am Stiel sowie
breitgefacherten Informationen

08.03.2017 - 16:30 Uhr - Ortsfrauenleitung Stuttgart: Treffpunkt Eingang des
Reisezentrums Stuttgart Hbf, Zuerst gehen wir raus auf den Schlossplatz zu den
Aktionen der Kolleginnen des DGB. AnschlieRend eigener Filmabend "Die
Herbstzeitlosen" mit Snacks und Getranken

06.03.2017 - ab 17:00 bis 19:00 Uhr -Projekt "Vereinbarkeit von Familie und Beruf
gestalten!" und die Abteilung Frauen, Gleichsellungs-und Familienpolitik im DGB
Bundesvorstand: Berlin, politische Soiree "Neue Zeiten - Neue Vereinbarkeit?
Arbeit 4.0 gestalten!", anschlieRend: gemeinsamer Ausklang mit Getranken,
Imbiss und spannenden Gesprache

01.03.2017 - 10:00 Uhr - LV Frauen Hessen: Sitzung , EVG-Zentrale Frankfurt,
Weilburger Str. 24, Sitzungssaal A

01.03.2017 - 11:15Uhr - LV Frauen Hessen: EVG-Stand mit Informations- und
Werbematerial, Casino Kleyerstr./Weilburger Str.

01.03.2017 - 15:00 Uhr - LV Frauen Hessen: Casino Kleyerstr./Weilburger Str.,
Heringsessen

22.02.2017 - 16:00 Uhr: Casino der DB Gastronomie Pioinierstrafe 10 - in
Verbindung mit der Sitzung der Ortsfrauenleitung, Diskussion liber
frauenpolitischen Forderungen, Etwas Besonderes fiir das leiblich Wohl wird es
auch geben.

BERICHTE ZU DEN FRAUENAKTIONSTAG 2017

Frauenaktionstag 2017 Frauenaktionstag 2017
der OFL Minden Berlin

Unter dem Thema ,Wir gestalten die Sichere und gute Arbeitsplatze, die

Arbeitswelt” individuelle Bedirfnisse



hat die Ortsfrauenleitung Minden
zum Internationalen Frauentag im
Vorfeld zum 08. Marz eingeladen -
mit einer Tafel Schokolade und
einer Rose als Beigabe sowie Info-
Material zu den Themen der EVG.

Die Veranstaltung wurde von den
Kollegen/innen sehr gut
angenommen.

Wir haben unsere Forderungen
noch einmal bekraftigt, auch mit
Blick auf Arbeit 4.0. und hierzu
unsere Chancen und die
Auswirkungen zur Sprache
gebracht.

Der psychische Stress am
Arbeitsplatz ist eines der Themen,
das besonders stark diskutiert
wurde.

Frauenaktionstags

berucksichtigen.
Qualifizierungsangebote in Zeiten
des digitalen Wandels und ein
wirksames Entgeltgleichheitsgesetz.
Dies sind nur einige der
Forderungen der EVG anlasslich des
8. Marz, dem Internationalen
Frauentag. Helga Petersen,
Fachbereichsleiterin, betonte auf
der Festveranstaltung der Berliner
EVG-Frauen, dass es Frauen sind, die
die Arbeitswelt maligeblich
gestalten. Dennoch verdienen sie bis
zu 21 Prozent weniger als Manner.
Auch Kindererziehung und Pflege
seien vornehmlich ,weibliche
Themen®. Fir Gleichbehandlung
einzutreten, misse weiterhin das
Ziel der Gewerkschaften bleiben,
erklarte auch Marina Haasler,
Ortsfrauenleiterin der Berliner EVG.
Der Vorsitzende des Ortsverbandes,
Michael Bartl forderte vor den 200
Teilnehmerinnen einen
Rechtsanspruch zur Riickkehr aus
der Teilzeit in Vollzeit. Wahrend es
meist Manner sind, die in Vollzeit
arbeiten, kommen Frauen aus der
»Teilzeitfalle” oftmals nicht mehr
heraus.

Die Berliner Ortsfrauenleitung der
EVG ladt traditionell jedes Jahr zum
Internationalen Frauentag alle
Kolleginnen ein, um gemeinsam fur
die Gleichstellung und die Rechte
der Frauen einzutreten. Neben den
politischen Impulsen gab es auch
eine Tombola, deren Erlose an den
Eisenbahner-Waisenhort gespendet
werden.

Aktionstas des
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am 08. Marz 2017
des
Landesverbandes
und der
Ortsfrauenleitung
Hamburg

Frohlich begann der
Frauenaktionstag des
Landesverbandes und der
Ortfrauenleitung Hamburg am 08.
Marz 2017 um 07:00 Uhr mit einem
Info — Stand in den Hammerbrook
Hofen.

Mit viel positiver Resonanz wurden
die Kolleginnen im Eingangsbereich
mit kleinen Aufmerksamkeiten auf
einen Klonschnack bei einem Kaffee
eingeladen.

Nach einer kleinen Starkung im
Casino ging es weiter zu einem
Standrundgang mit einem sehr viel
schwererem Thema, ,Hamburg in
der Nazi - Zeit".

Auf diesem ca. 2 stiindigem
Rundgang durch die Hamburger
Innenstadt wurde das Leben vor
und wahrend der NS - Zeit in
Hamburg lebendig. Fragen ,wie
konnte es soweit kommen?* und
»,warum hat keiner was dagegen
getan?“ kamen bei diesem Rundgang
immer wieder zur Sprache. Aber
auch die Schicksale, die teils durch
unbedachte AuBerungen arrangiert
wurden, machten uns sehr
betroffen.

Parallelen zu den heutigen
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EVG
Landesverbands
Frauen Hessen

Am Morgen des 1. Marz trafen sich
die Frauen des Landesverbands-
Frauen Hessen zunachst zu ihrer
regularen Sitzung des LV-Frauen
und veranstalteten anschlieBend
einen Aktionstag.

Um 11.30 Uhr wurde im Casino ein
EVG-Stand aufgebaut. Wie schon vor
4 Jahren, war wieder ein EVG
Frauen-Aktionstag angesagt. Er war
ein voller Erfolg. Die Frauen haben
sich sehr uber die Ansprache ihrer
Gewerkschaft gefreut (mit
Ausnahmen, die es iiberall gibt) und
sowohl Flyer als auch Give-Aways
dankbar angenommen.

Um 15.30 Uhr haben dann die
Kolleginnen noch gemeinsam am
Heringsessen des Ortsverbands
Frankfurt teilgenommen. Es war ein
schoner und erfolgreicher Tag fur
uns Frauen.

Tolle Aktion zum
Weltfrauentag der
Ortsfrauenleitung
Wiirzburg

Die Ortsfrauenleitung hat am
Frauentag die Kolleginnen mit Rosen
sowie Handcreme und naturlich
auch Informationen uber die
Frauenarbeit Uberrascht.



Weltpolitischen Geschehen kamen
immer wieder ins Gesprach.

Bei einem abschlieBenden
gemeinsamen Essen haben wir den
Tag noch einmal diskutiert und sind
zu dem Ergebnis gekommen, dass
wir so einen Frauenaktionstag auf
jeden Fall im nachsten Jahr mit
einem Info - Stand wiederholen
wollen und das es immer genuigend
Themen gibt, die uns interessieren
und fur die wir uns stark machen.

Wir in Wirzburg haben die
Kolleginnen am Schalter, an der DB
Information, in den Bliros, aber
auch am Stellwerk besucht. Wir
konnten auch mit Kolleginnen
reden, die nicht bzw. bei anderen
Gewerkschaften organisiert sind.

Die Aktion war ein voller Erfolg und
ware sicher auch fiir die mannlichen
Kollegen geeignet.



