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#NORD-OST #FAMILIE UND FRAUEN 02.09.2019

EVG-Frauen in der Region
Nord-Ost - Regional, kreativ
und bodenstandig

Im August trafen sich die Kolleginnen aus den Ortsfrauenleitungen der
Region Nord-Ost zu ihrer traditionellen gemeinsamen Klausur in
Erkner. Schon beim Zusammentragen der Erwartungen an diese
Klausur war fiir alle erkennbar, es gibt viele, viele Themen, die uns
bewegen. Gleich zu Beginn wurden die Wissensliicken gesammelt, die
geschlossen werden sollten.
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Diesem Wunsch kam Marius Beckmann als zustandiger Fachbereichsleiter fur

Frauen- und Familienpolitik gerne nach. So stellte er zunachst die Kampagne
,Mehr Bahn fiir die Menschen” (Bahnretter*in) vor, an deren Aktionen sich die
Frauen aktiv beteiligen werden.

In seinen weiteren Ausfuhrungen ging Marius Beckmann auf die aktuellen
neuen Gesetzgebungen ein, wie bspw. das ,,Gute-KiTa-Gesetz“, fiir welches
inzwischen in mehr als der Halfte aller Bundeslander Vertrage geschlossen
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wurde. Jahrelang waren es inshesondere die Frauen in der EVG, die in
Antragen an den Gewerkschaftstag mehr Geld fiir die Kinderbetreuung
eingefordert haben, weil Kinderbetreuungseinrichtungen
Bildungseinrichtungen sind. Kritisch beleuchteten die Teilnehmerinnen, dass
nicht in jedem Fall das Geld unmittelbar und direkt der Betreuung der Kinder
zu Gute kommt. Auch im ,Starke-Familien-Gesetz“ konnten die Frauen Ansatze
der Erfullung langjahriger Forderungen erkennen. Die Auseinandersetzung ist
langwierig, doch es lohnt sich.

Marius Beckmann

Mit groBem Interesse verfolgten die
Kolleginnen die Ausfiihrungen zum
Paritatsgesetz in Brandenburg,

gegen das inzwischen verschiedene
Parteien Klage erhoben haben. Das
Ergebnis dieser gerichtlichen Prifung wird erhebliche Auswirkungen auf
weitere Aktivitaten zur Durchsetzung einer gleichberechtigten Teilhabe von
Mannern und Frauen haben.

Was kdnnten seine Voraussetzungen, um eine Grundrente (auch , Respekt-
Rente”) zu erhalten? Wie ist das mit den Bediirftigkeitspriifungen? Ware eine
Grundrente gerecht? Das waren die Fragen und Diskussionen, als es um den
Stand der Uberlegungen zu einer Grundrente ging, die, die Lebensleistung der
Menschen wiirdigt. Vom aktuell diskutierten Vorschlag von Hubertus Heil
wiirden vor allem Frauen profitieren!

Alle Kolleginnen beteiligten sich so lebhaft an den Diskussionen, so dass dieser
Teil der Klausur viel mehr Zeit in Anspruch nahm, als ursprunglich geplant.
Vielen Dank an Marius fiir seine geduldigen Ausfiihrungen.

Gekonnt argumentieren, so lautete die Uberschrift iiber den nachsten
Abschnitt der Klausur, in dem es um die Kommunikation ging. Sehr schnell
konnten die Kolleginnen das Kommunikationsquadrat mit den vier Aspekten



einer AuBerung fiir sich selbst anwenden. Im Laufe des weiteren Seminars
brachten sie immer wieder mit viel SpaR Beispiele dafiir an, welcher
Sachinhalt, welche Selbstkundgabe, welcher Beziehungshinweis und Appell
sich hinter einer Aussage verbergen. Kleine Ubungen sorgten dafiir, dass jede
Frau ihre eigene Erfahrung sammeln konnte, wie es sich anfiihlt, vor Publikum
zu stehen.

Der zweite Tag der Klausur diente
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Uberlegungen, welche Themen
die EVG-Frauen aus der Region

B ae A weiter angehen wollen. Viele
- Treifahrt - Antra Ideen waren bereits aus den

- Er{’a%rm\?.caus ausch

L : : vorhergehenden Diskussionen
— Wie K@nnen wiv Ung Weider et

- Vertinbarielt +&gﬁ+®‘fﬁf@"@g-(¢/i€2\ festgehalten worden. So konnte
e &%dwmcw%%/f“ “ﬁmm g eine umfangreiche
weil... ) g
o) ' Aufgabenstellung schnell
ks

zusammengetragen werden. Die

Frauen wollen sich einen
Uberblick Uiber die neuen geplanten Regelungen des Fonds soziale Sicherung
verschaffen. Einen ersten Einblick dazu gab die Geschaftsstellenleiterin in
Potsdam, Uta Trusch. Eine gute Grundlage, um uber die Vorteile einer
Mitgliedschaft in der EVG zu informieren und neue Mitglieder zu werben.

Erste Festlegungen gab es auch zu
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Erste Ideen zu einem bundesweiten Aktionstag zum ,World Toilet Day*
(Welttoilettentag) im November wurden gesammelt.



Der Zeitrahmen war fur die vielen, spannenden Themen leider zu knapp, so
die einhellige Auffassung aller Teilnehmerinnen. Trotzdem haben viel
Engagement und Spal} diese Klausur gepragt.



