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Huawei Technologies
Service GmbH -
Tariferhohung gesichert

Anders als im Marz mit der 1G Metall unter Beteiligung der EVG
verhandelt, entschied sich die Huawei HTS dazu dem
Arbeitgeberverband Metall NRW beizutreten und von einem
Haustarifvertrag Abstand zu nehmen.

Die Huawei HTS teilte heute mit, dass flr die Beschaftigten, fur die die
Regelungen Arcor-

Tarifvertragen Anwendung finden, die Gehalter auf freiwilliger Basis
angehoben werden.

Das heif3t, dass mit Wirkung Mai 2017 die Tarifgehalter um 2 Prozent erhoht
(vorbehaltlich der Anrechnung auf etwaige libertarifliche Zulagen) werden.
Gleichzeitig sollen

mit dem Betriebsrat Verhandlungen aufgenommen werden, um eine Einigung
uber die Verteilung der restlichen 0,8 Prozent der Tariflohnerhohung zu
erzielen.

Die Anspriiche aus den Arcor-Tarifvertragen, u.a. das alle derzeit giiltigen
arbeitsvertraglichen Anspriiche, die auf den Tarifvertragen fiir die ehemaligen
Beschaftigten der Arcor AG & Co KG basieren, bleiben bestehen.

Die EVG ist weiterhin bereit mit der Huawei HTS einen Uberleitungstarifvertrag
abzuschlieen, mit dem dann die bisherigen Tarifvertrage mit der Arcor
abgelost werden

sollen.
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https://www.evg-online.org/meldungen/?tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Btags%5D=Kommunikation&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BdocType%5D=news&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BsortBy%5D=date&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Border%5D=desc&tx_rsmevgsearch_search%5Bcontroller%5D=Search
https://www.evg-online.org/fileadmin/user_upload/EVG_Info_4_2017_Huawei_HTS_GmbH.pdf
https://www.evg-online.org/
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